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INTRODUCCION 
 

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015, el DISTRITO ESPECIAL, TURÍSTICO, CULTURAL, DEPORTIVO Y 
DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y 
HÁBITAT, se permite presentar a continuación el complemento al pliego de Condiciones 
definitivos y sus anexos para el Concurso de Méritos Abierto No. 4147.010.32.1.660 de 
2023, que pretende seleccionar al contratista que se encargue de realizar el objeto 
contractual del presente proceso de contratación a la Alcaldía de Santiago de Cali.   
 
El pliego de condiciones del proceso de selección, así como cualquiera de sus anexos está 
a disposición del público en general en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –
SECOP II– http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-decontratacion-publica. 
 
 

INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la 
Entidad invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al 
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten 
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que 
consulten los documentos del proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, 
las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales 
entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los 
parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la Interventoría del 
proyecto.  
 
En consecuencia, el presente proyecto de pliego de Condiciones es publicado el día 
señalado en el cronograma, en el Portal Único de Contratación 
www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II y se convoca a las veedurías 
ciudadanas para realizar el control social al presente proceso, con el propósito que 
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en 
el presente proceso de contratación, realizando oportunamente las recomendaciones 
escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias y demás actuaciones 
que se realicen, caso en el cual se les suministrará toda la información y documentación 
que soliciten y que no esté publicada en la referida página web.  
 
 

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 
 
Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan 
en cuenta lo siguiente: 

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-decontratacion-publica


 
 

 
1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado. 
2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, proyecto de pliego de 
condiciones, pliego definitivo de condiciones, documentos que hacen parte del proceso y 
las normas que regulan la contratación con Entidades del Estado (ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007, Ley 1474 de 2011, del Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 
2018 y demás normas reglamentarias y complementarias), la presentación de la oferta es 
señal de aceptación de todos los aspectos que regulan el presente proceso. 
3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que 
deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la información completa que 
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de 
condiciones. 
4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los 
plazos exigidos en el pliego de condiciones. 
5. Suministrar toda la información requerida a través de este pliego. 
6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en el pliego de condiciones. 
7. Verificar el Cronograma del proceso de selección en la plataforma transaccional de 
SECOP II  y cumplir con las fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora 
que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.  
8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP II pues 
no se atenderán consultas personales ni telefónicas. 
9. El proponente debe verificar que quien publique y diligencie la oferta económica en la 
plataforma transaccional, sea el representante legal quien deberá estar inscrito 
como Responsable dentro del usuario del SECOP II, quien ostenta la capacidad de 
obligarse frente a la entidad. De no ser presentada por el representante legal o quien tenga 
la facultad otorgada para ello, será causal de RECHAZO. 
 

GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II. 
 

La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante 
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web 
(www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, videos y material de apoyo para 
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación en los 
procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. De allí que se recomienda a 
los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-elsecop-ii/manuales-y-guias-de-uso-
del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros: 
 
1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 
3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 
4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 
5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 
6. Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección 



 
 

    abreviada de menor cuantía). 
7. Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 
8. Guía para la participación de Proveedores Extranjeros en Procesos de 
    Contratación en el SECOP II. 
 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información 
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas. 
 
En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el 
proceso, deberán aplicar la “Guía de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual 
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indispo 
nibilidad_secopii.pdf 
 

CAPITULO I 

1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

1.1. IDIOMA 
 

El idioma oficial del presente proceso de selección es el castellano. Las propuestas, 
comunicaciones y todos los documentos, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del 
presente proceso, serán en este idioma, salvo los folletos, catálogos y términos técnicos 
que se utilicen en idioma distinto. 
 
Para que los documentos expedidos en idioma diferente al castellano puedan apreciarse 
como prueba en el presente proceso de selección, se requiere que obren con su 
correspondiente traducción oficial, tal como lo dispone el artículo 251 de la Ley 1564 de 
2012. Así las cosas, y teniendo en cuenta la Circular Única de Colombia Compra Eficiente, 
los proponentes podrán presentar con la oferta documentos con una traducción simple al 
castellano y entregar la traducción oficial dentro del plazo previsto para la subsanación. 
 

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Forman parte integral del proceso: 
 
• Fichas EBI del proyecto. 
• Análisis del sector. 
• Certificados de disponibilidad presupuestal.  
• Estudios previos. 
• Proyecto de Pliego de condiciones y Pliego de condiciones definitivo. 
• Los actos administrativos de apertura, de modificación de plazos, de adjudicación, 

el acta de cierre, documentos de aclaración de observaciones. 
• Los avisos de convocatoria. 
• Los anexos del Pliego de Condiciones, las adendas y demás documentos que se 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indispo%20nibilidad_secopii.pdf
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expidan por el despacho del señor Alcalde del Distrito de Santiago de Cali o su 
delegado o por la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat en desarrollo del presente 
proceso. 

• Los informes y comunicaciones que expidan el comité estructurador o evaluador del 
proceso 

• Los demás documentos que se alleguen al proceso. 
 

1.3. RÉGIMEN JURÍDICO 
 
El presente proceso de selección y el contrato que de él se derive, se sujetarán a las 
siguientes disposiciones: 
 

• La Constitución Política; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, 
Ley 1882 de 2018, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 y demás decretos reglamentos 
y normas aplicables que regulen la materia. 

• En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratación, se aplicarán las 
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en este pliego de 
Condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasión del 
proceso. 

• Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean 
aplicables. 

 
1.4. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se 
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de: 
los números telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; Vía fax al número 
telefónico: (1) 565 86 71; a la línea transparente del programa, a los números telefónicos: 
01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrónico: 
webmaster@anticorrupción.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de 
Internet: www.anticorrupción.gov.co; Por correspondencia o personalmente, en la dirección 
Carrera 8 No 7–27, Bogotá, D.C. . También, podrá hacerlo ante Colombia Compra Eficiente, 
los interesados podrán advertir sobre situaciones de conflicto de intereses o corrupción (ver 
documento: Política de Colombia Compra Eficiente orientada hacia la lucha contra la 
corrupción), a través de los siguientes canales: 1. Sistema PQRSD (virtual) en 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/136;2. Correo electrónico 
lineaetica@colombiacompra.gov.co ; 3. Sistema PQRSD (físico) en las oficinas de 
Colombia Compra Eficiente, ubicadas en la Carrera 7 N° 26 – 20, piso 17 Edificio 
Tequendama Bogotá D.C; 4. Comunicación telefónica: línea +57 1 7956600. 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Pliego de 
Condiciones y el contrato que forma parte del mismo, el proponente obrará con la 
transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran. 



 
 

 
1.5. CONVOCATORIA VEEDURÍAS Y AUDITORÍAS VISIBLES 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la 
Entidad invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al 
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten 
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que 
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 
2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y 
sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con 
los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la supervisión del 
proyecto. 
 
En consecuencia, el presente Proyecto de pliegos de condiciones es publicado el día 
señalado en el cronograma, en el Portal Único de Contratación 
www.colombiacompra.qov.co plataforma SECOP II y se convoca a las veedurías 
ciudadanas para realizar el control social al presente proceso, con el propósito que 
desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en 
el presente proceso de contratación, realizando oportunamente las recomendaciones 
escritas que consideren necesarias y demás actuaciones que se realicen, caso en el cual 
se les suministrará toda la información y documentación que soliciten y que no esté 
publicada en la referida página web. 
 

1.6. AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 
 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, la 
Secretaría de Vivienda Social y Hábitat publicará en el portal del Sistema Electrónico para 
la Contratación Pública –SECOP II -, administrado a través de la página web  
www.colombiacompra.gov.co, un aviso de convocatoria del proceso de selección, en el que 
se indica el objeto a contratar, la modalidad de selección, si está cobijada por un Acuerdo 
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, el 
presupuesto oficial del contrato, el lugar físico o electrónico donde puede consultarse el 
Pliego de Condiciones Definitivo, según corresponda, así como los estudios y documentos 
previos. 
 

1.7. PUBLICACIÓN ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES 

 
De conformidad con lo señalado en los artículos 8 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto 1082 de 2015, los documentos del proceso y los actos administrativos del 
proceso de contratación se publican en el portal del Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública –SECOPII -, administrado a través de la página web  
www.colombiacompra.gov.co. 
 
Los estudios previos y el proyecto de pliego de condiciones serán publicados por el término 



 
 

de cinco (05) días hábiles, término en el cual se brindará al público en general y a todos los 
interesados al proceso, la información que les permitiera formular observaciones a su 
contenido.  
 

1.8. OBSERVACIONES AL DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS, 
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMÁS DOCUMENTOS 
ASOCIADOS AL PROCESO. 

 
Todas las observaciones que se formulen al documento de estudio previo y proyecto de 
pliego de condiciones se recibirán exclusivamente a través de la plataforma transaccional 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co, las cuales deberán ser enviadas dentro de los 
plazos y horarios fijados en el cronograma del presente proceso exclusivamente a través 
de la sección de observaciones habilitada en la plataforma. Aquellas observaciones 
presentadas a través de una sección diferente de la plataforma o utilizando un medio 
diferente a esta, nos serán tenidas en cuenta para efectos del presente proceso y por tanto 
se les concederá el mismo tratamiento de respuesta de los derechos de petición de 
conformidad con la Ley 1437 de 2011. 
  

1.9. RESPUESTA OBSERVACIONES A LOS ESTUDIOS PREVIOS Y AL 
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

 
La aceptación o rechazo de las observaciones se realizarán en forma motivada, para lo cual 
se utilizará como medio único de respuesta la sección de “observaciones” habilitada en el 
SECOP II, donde se consignará la respuesta o se cargará el respectivo documento, en tal 
sentido las mismas constarán en el portal del Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública –SECOP II-, administrado a través de la página web www.colombiacompra.gov.co. 
 

1.10. EXPEDICIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE ORDENA LA APERTURA 
DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
La Entidad estatal debe ordenar la apertura del proceso de selección mediante acto 
administrativo de carácter general, el cual debe contener toda la información indicada en el 
artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015. La apertura del proceso se llevará a cabo 
el día señalado en el cronograma, mediante la publicación de la actuación en el portal del 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II-, administrado a través de la 
página web  www.colombiacompra.gov.co.                                       
 

1.11. PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO  
 
De conformidad con lo señalado por el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el 
pliego de condiciones definitivo se publica en el portal del Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública –SECOPII -, administrado a través de la página web  
www.colombiacompra.gov.co, al momento de la apertura del proceso de selección. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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1.12. EXPEDICIÓN DE ADENDAS.  
 
Cualquier modificación que el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Vivienda Social y 
Hábitat, realice al pliego de condiciones, se efectuará a través de adendas, las cuales se 
expedirán hasta la fecha estipulada en el cronograma del proceso, salvo Adendas que 
deban expedirse con posterioridad al plazo señalado a fin de modificar el cronograma de la 
evaluación. Dichas adendas formarán parte integral del proceso de selección y del contrato 
que se derive. 
 
La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat se reserva la facultad de pedir aclaraciones o 
explicaciones sobre las ofertas presentadas, así como sobre los documentos y el 
cumplimiento de los requisitos estipulados en el inciso 2º, numeral 15 del artículo 25 de la 
Ley 80 de 1993 y el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, en cualquier momento 
y hasta la adjudicación. Los pliegos de condiciones y los documentos que hacen parte del 
mismo, formarán parte integral del contrato.  
 
Las adendas que llegaren a presentarse serán publicadas en el portal del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II -, administrado a través de la página 
web  www.colombiacompra.gov.co.  
 
 

1.13. CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS  
 
La radicación de las propuestas se hará hasta la hora y fecha indicada en el cronograma 
que se habilita y se visualiza en la plataforma transaccional SECOP II de este pliego de 
condiciones, de manera digital,  en la plataforma transaccional del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública SECOP II- www.colombiacompra.gov.co 
 
El cierre del concurso de Méritos Abierto y apertura de propuestas se realizará de manera 
digital, de acuerdo al cronograma del proceso, en la plataforma transaccional del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública SECOP II- www.colombiacompra.gov.co  
 
No se aceptarán propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora señalada para 
el recibo de propuestas, ni en sitios o condiciones diferentes a las previstas en los Pliegos 
de Condiciones. La Entidad no será responsable de la apertura de una propuesta o por no 
abrirla, en caso de no estar correctamente presentada o que haya sido entregada de forma 
diferente a la establecida anteriormente. De la diligencia anterior el SECOP II de manera 
automática generará una lista de oferentes presentados al proceso, el cual será publicado 
inmediatamente se realice la apertura de sobres. 
 
La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat a través del Comité Asesor Evaluador de las 
propuestas, si lo estima conveniente podrá solicitar documentos o aclaraciones a los 
proponentes, para que dentro del término requerido por el Distrito de Santiago de Cali los 
entregue a la entidad a través de los canales dispuestos para tal fin y señalados en el 
cronograma, información ésta que en ningún momento implicaría la adición o 
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modificaciones de la propuesta, lo anterior, en estricta observancia de lo dispuesto para tal 
fin por la Ley 1882 de 2018 y demás normas complementarias. 
 

1.14. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO  
 
Una vez recibidas las ofertas y conformado el comité asesor evaluador de las propuestas, 
el proceso de evaluación es totalmente confidencial por lo tanto todo intento de un 
proponente para enterarse indebidamente del resultado de las verificaciones o para influir 
en el proceso de verificación de los requisitos habilitantes o en la decisión sobre la 
adjudicación por parte de la entidad, dará lugar al rechazo de la oferta de ese proponente. 
Los canales de información serán los señalados en este pliego. 
 

1.15. COMITÉ ASESOR EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS 
 
De acuerdo al Artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 del 2015, la Secretaria o el Señor 
Alcalde de Cali, designará mediante el instrumento dispuesto para tal fin, a los funcionarios 
o contratistas que realizarán la verificación de los requisitos habilitantes de las propuestas 
presentadas en el proceso, de conformidad con las disposiciones consagradas en los 
Pliegos de condiciones y las adendas que lo modifiquen o adicionen.  
 

1.16. PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 
 
El plazo para realizar tanto la verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, de 
experiencia, financiera y organizacional y como la evaluación de los factores técnicos y 
económicos de la oferta, será  el establecido en el cronograma de actividades fijado por la 
entidad en el presente pliego de condiciones, plazo que podrá ampliarse dependiendo de 
la complejidad del asunto, previa información pertinente a los interesados por el mismo 
medio de publicación.  
 
El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada, se analizará de 
conformidad con lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007y Ley 
1882 de 2018.  
 
EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT, 
podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que considere necesarias 
o los documentos que hicieren falta, siempre que los mismos sean subsanables, en los 
términos de la Ley 1882 de 2018. 
 
Los proponentes deberán dar contestación por escrito a través de la plataforma 
transaccional SECOP II, sin que con ello se pueda adicionar, modificar o completar lo 
insubsanable, y presentarlo dentro del término que EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 
– SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT especifique en la comunicación en la 
que efectúe el requerimiento, so pena de rechazo de la propuesta. 
 
 



 
 

1.17. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN Y PRESENTACIÓN DE 
OBSERVACIONES AL MISMO 

 
El informe de verificación de requisitos habilitantes se publicará en el portal del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II -, administrado a través de la página 
web  www.colombiacompra.gov.co, durante el término establecido en el cronograma y de 
conformidad con lo establecido en el numeral 2º del artículo 2 del Decreto 399 de 2021, 
término durante el cual los oferentes podrán presentar observaciones al mismo, las cuales 
serán resueltas por la entidad. 
 
Las observaciones realizadas al informe de verificación preliminar deberán realizarse 
exclusivamente en la sección de observaciones al informe de evaluación contemplada en 
la plataforma. 
 
En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos 
presentados por los oferentes, el observante debe aportar documentos idóneos para 
soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de que la SECRETARÍA DE VIVIENDA 
SOCIAL Y HÁBITAT proceda a la verificación de las mismas y a dar traslado a la autoridad 
competente. 
 

1.18. DEL CARÁCTER PÚBLICO DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 4o. del Artículo 24 de la Ley 80 de 1993, 
cualquier persona que demuestre interés legítimo, podrá solicitar por escrito y a su cargo, 
copia parcial o total de las propuestas recibidas, o de las actuaciones generadas en virtud 
del concurso, salvo aquellos que posean reserva legal, tales documentos podrán ser 
solicitados solo una vez se publique el respectivo informe de verificación de requisitos 
habilitantes. 
 
Cuando el proponente demuestre que sus documentos tienen carácter de reserva legal y la 
Entidad así lo confirme, no se expedirá copia de dichos documentos. 
 
En caso de no relacionar las normas que dan sustento a la reserva que se alega y/o de que 
ésta, una vez verificadas no corresponda a reserva legal, no habrá lugar a indemnizaciones 
por la entrega de estos documentos. 
 

1.19. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
Si hay empate la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, dará aplicación de las reglas 
contenidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y a los lineamientos impartidos en la 
Circular No. 4135.030.22.2.0968.001455 del 16 de abril de 2021 y su alcance No 
4135.030.22.2.2097.003351 expedido el 15 de junio de 2021, así como la circular N° 
202241350300000734 del 28 de febrero de 2022 expedidas por el Departamento 
administrativo de Contratación Pública - Alcaldía distrital de Santiago de Cali. 
 



 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en el proceso de contratación, 
se utilizarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al 
oferente favorecido, de conformidad con lo previsto en la ley 2069 del 2020; los documentos 
que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate deberán ser entregados con el 
proponente con la oferta de forma completa e integra antes del cierre del proceso de 
selección. Los documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate 
así: 
 

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. 
 

I. En el caso de bienes nacionales, se acreditará con el registro de producto 
nacional según verificación realizada en el VUCE - Ventanilla Única de Comercio 
Exterior o, 

II. En el caso de servicios, se verificará en el certificado de Existencia y 
representación legal de conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015. 

 
En el caso de que el objeto del contrato sea el suministro o venta de bienes y/o servicios 
podrá acreditarse con alguno de los literales anteriores. 
 
Para el caso de proponentes plurales esta situación la acreditará el integrante que tenga 
mayor participación dentro del consorcio o unión temporal. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente. 

 
El oferente deberá acreditar dicha condición, según corresponda: 
 

i. Mujer cabeza de familia: se acreditará con la declaración juramentada ante 
notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de familia, junto con la 
copia del documento de identidad de la mujer. 

ii. Mujer víctima de violencia intrafamiliar: se acreditará con la medida de 
protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en 
el lugar no exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza –, junto con la copia del 
documento de identidad de la mujer. 

iii. Persona Jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar: se acreditará 
con la certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que 
la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la 
participación accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. 
Adicionalmente, aportará según corresponda los documentos que acreditan la 



 
 

condición de la mujer. 
 
En el caso de proponentes plurales esta situación la acreditará el integrante que tenga 
mayor participación dentro del consorcio o unión temporal. 
 
El proponente deberá aportar, además, en cualquiera de los casos, la autorización expresa 
del titular de la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con lo establecido en artículo 6° de la Ley 1581 de 2012. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta. 

El proponente deberá acreditar que al menos el diez por ciento (10%) de su nómina se 
encuentra conformada por trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente 
manera: 
 

• Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre para la presentación de ofertas.  
 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante que acredite el 
requisito debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio o unión temporal y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia habilitante.  
 
Lo anterior se verificará en el documento de conformación de proponente plural.  
 
En este caso el proponente deberá adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita 
por el representante legal y/o revisor fiscal (si está obligado a tener este último) que el 
personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha 
de cierre para la presentación de ofertas o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

 
El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar bajo la 



 
 

gravedad de juramento el número de personas mayores que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez junto 
con los documentos de identificación de cada y copia del contrato laboral o contrato de 
prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas 
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión, y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre para la 
presentación de las ofertas. Para los casos de empresas con constitución inferior a un año 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 
 
En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo deberá certificar el 
número de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unión temporal o consorcio; junto 
con los documentos de identificación de cada uno de las personas vinculadas y copia de 
los contratos de vinculación. 
 
En el caso de proponentes plurales esta situación la acreditará con la sumatoria del 
personal certificado de cada integrante. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que 
no sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de 
prestación de servicios, por lo que se preferirá al proponente que acredite un porcentaje 
mayor. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitanas. 
 

El proponente deberá adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el 
revisor fiscal (si está obligado a tenerlo) de la persona jurídica según corresponda, o del 
proponente persona natural que acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia 
de los documentos de identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condición. 
 
Adicionalmente, deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de proponentes plurales esta situación la acreditará cualquiera con la sumatoria 
del personal certificado de cada integrante. 
 



 
 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere autorización por parte del titular del dato como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas; el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos 
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o 
de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 
El proponente deberá acreditar el supuesto aportando copia de alguno de los siguientes 
documentos: 
 

• La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, 

• La certificación en las desmovilizaciones individuales que le corresponde al 
Programa de Atención Humanitaria al Desmovilizado del Ministerio de Defensa o 

• El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal (si está obligado 
a tenerlo) certificará bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso 
de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 
están en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere autorización por parte del titular del dato. El proponente deberá anexar autorización 
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
En el caso de proponentes plurales esta situación la acreditará sumatoria del personal 
certificado de cada integrante. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 
 

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo 



 
 

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 
b. La madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y que 

c. Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural.  
 

El proponente plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona 
en proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta condición 
para lo cual deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: 
 
En cualquiera de los casos, la madre cabeza de familia, o, la persona reincorporada o 
reinsertada, no podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o 
representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa proponente. 
 
Adicionalmente, deberá adjuntar declaración juramentada de la mujer que invoque la 
condición de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación deberá anexar certificación expedida por el Comité Operativo para la 
Operación de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme el 
Registro Nacional de Reincorporación, a través de la cual se acredite su inclusión en los 
programas de reincorporación, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015. 
 
La entidad verificará en el documento de conformación de la persona asociativa el 
porcentaje de participación y/o el porcentaje de experiencia. 
 

• O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que 
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de 
participación accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género 
femenino y/o persona en proceso de reincorporación o reintegración o que ostente 
tal calidad. 

• O, mediante documento de conformación de la figura asociativa, con fundamento 
en el cual, según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie que la 
experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total 
acreditado en la oferta. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones 

mutuales; o un proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
Se verificará esta situación mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio. 
 



 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

Se verificará esta situación mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio. 
 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y que (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

• Adjuntar estados financieros o contables con corte a 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior donde consten los pagos a MiPymes. Adicionalmente, 
deberá aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una 
cooperativa, MiPymes o Asociaciones Mutuales. 

• Se verificará con el documento de conformación de proponente plural y los 
certificados de existencia y representación legal de los integrantes la condición de 
MiPymes o Asociaciones Mutuales la cual debe tener una participación del 25% o 
que aporte el 25% de la experiencia acreditada en la oferta. 

• La MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o 
representantes legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, 
empleado o representante legal de los integrantes de la figura asociativa oferente. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
 
El oferente del segmento MiPymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artículo 
2° de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de sociedades BIC 
todas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, 
las cuales además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés 
de la colectividad y del medio ambiente". 
 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber 

sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. 

Si agotados la aplicación de los antedichos criterios el empate persiste, la Entidad utilizará 

un método aleatorio para seleccionar al ofertante., Que será el siguiente: 



 
 

• Primera Serie. 
 
En esta primera serie, se procederá a incorporar en una balotera un número de balotas, 
identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en 
condición de empatados. 
Cada proponente, sacará una balota con lo cual se le asignará un número de mayor a 
menor, con el cual participará en la segunda serie. 
 

• Segunda Serie. 
 
Se procederá a incorporar en la balotera igual número de balotas al número de proponentes 
empatados. 
 
El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie será el primero en 
sacar la balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva 
(de mayor a menor) procederán los demás proponentes. 
 
El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien 
ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) 
ocuparan los siguientes puestos (segundo, tercero… etc.). 
 
NOTA: Para efectos del presente numeral, la acreditación de los factores de desempate se 
deberá acreditar al momento de la presentación de la oferta. En todo caso, la no 
presentación de la información requerida no restringe la participación del oferente, ni es 
causal de rechazo de la oferta. 
 
Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución 
inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la misma”. 
 

1.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
 
La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat declarará desierto el presente proceso de 
selección cuando:  
 
a) No se presenten ofertas. 
b) Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de 
verificación de los requisitos habilitantes. 
c) Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones establecidas en los términos del 
presente pliego, es decir, que no se encuentren en condiciones de mercado y no satisfagan 



 
 

los requerimientos técnicos y jurídicos de habilitación. 
d)  Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva conforme el numeral 18 
del artículo 25 de la ley 80 de 1993. 
 

1.21. COHERENCIA Y CONSISTENCIA DE LA OFERTA 
 
Efectuada la calificación de la propuesta y publicado el informe de evaluación de las 
propuestas, el comité asesor evaluador de las propuestas resolverá las observaciones a los 
informes publicados y conformará la lista de elegibles de conformidad con la ponderación 
obtenida. 
 
La Entidad procederá a revisar la(s) oferta(s) para verificar la coherencia y consistencia 
entre: (i) la necesidad identificada por la Entidad estatal y el alcance de la oferta; (ii) la 
metodología ofrecida y el precio ofrecido; y (iii) el precio ofrecido y el presupuesto oficial. 
Como resultado de estos ajustes no podrán modificarse los requerimientos técnicos 
mínimos. Si la entidad estatal y el oferente ubicado en primer orden de elegibilidad llegan a 
un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, se procederá a adjudicar el proceso de 
selección; si no se logra dicho acuerdo se procederá a revisar la propuesta económica del 
oferente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad. En caso de no lograr acuerdo 
con este, se procederá a declarar desierto el proceso. 
 

1.22. ADJUDICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
La adjudicación se hará en el término establecido en el cronograma, mediante acto 
administrativo debidamente motivado; de conformidad con lo establecido en el numeral 3º 
del artículo 2 del Decreto 399 de 2021.  EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – 
SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT publicará este en el portal del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOPII -, administrado a través de la página 
web  www.colombiacompra.gov.co.  
 

1.23. EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de 
adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. 
 
No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato 
y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra 
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual la 
Entidad aplicará lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 
1993, para lo cual EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA 
SOCIAL Y HÁBITAT, mediante acto administrativo debidamente motivado, adjudicará el 
contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea 
igualmente favorable para la Entidad. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 
 

1.24. SANCIONES AL ADJUDICATARIO POR NO FIRMA DEL CONTRATO 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito el Distrito hará efectiva la garantía de seriedad de la 
propuesta si el oferente favorecido no acepta la adjudicación a su favor o exigiere introducir 
modificaciones a su oferta, o se negare a suscribir y perfeccionar el contrato dentro del 
término señalado en el presente pliego, sin menoscabo de las acciones legales 
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la 
citada garantía. 
 

1.25. FIRMA DEL CONTRATO 
 
El proponente favorecido, una vez notificado del acto administrativo de adjudicación del 
contrato, y una vez le comunique al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA 
DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT deberá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, 
aceptar el contrato y suscribirlo de manera electrónica en la plataforma transaccional del 
SECOP II.  
 
Si dentro del término señalado el proponente seleccionado no suscribe el respectivo 
contrato, la Alcaldía de Santiago de Cali, mediante acto administrativo motivado, dentro de 
los quince (15) días calendario siguientes al vencimiento de dicho término, podrá adjudicar 
el contrato al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con las 
especificaciones requeridas por la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat , atendiendo los 
parámetros del inciso 2º, numeral 12 del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
 
A solicitud de los proponentes no favorecidos, el DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – 
SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT, devolverá la garantía de seriedad de la 
oferta, una vez cumplidos los requisitos de ejecución del contrato adjudicado.  
 

1.26. PRESUPUESTO OFICIAL  
 
El valor total para la realización de los estudios técnicos que se suscriba con el 
CONTRATISTA seleccionado es de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 
500.000.000), con rubro presupuestal soportado en la Ficha BP 26002767 Construcción de 
obras en zonas de ladera afectadas por movimientos en masa en Santiago de Cali cuyo 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No 3500201789 del 28 de junio de 2023. 
 
Este valor incluye todos los costos directos e indirectos, IVA, tributos y demás costos 
relacionados con la suscripción, ejecución y liquidación del contrato; así como, resultan del 
amparo presupuestal el cual es el valor estimado previamente en el análisis del sector. 
 

1.27. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número: 3500201789       
Fecha de Expedición: 28 de junio de 2023. 
Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2023  



 
 

Valor: QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000)    
Compromiso que respalda: 
4147/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.008/53050020007/BP260027671010119 
 

1.28. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

 
La escogencia del CONTRATISTA se efectuará a través de la modalidad de selección 
denominada: CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO prevista en el numeral 3 del artículo 2° 
de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, Ley   
1882 de 2018,  en concordancia con lo dispuesto en el artículo  2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015 y el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
2 del Decreto 339 de 2021 y demás normas legales vigentes que sean aplicables, en la 
cual, la oferta más ventajosa será la que resulte de la ponderación de elementos de calidad, 
soportados en puntajes y en las fórmulas señaladas en el pliego de condiciones, de acuerdo 
con lo dispuesto en el numeral 4 del artículo 5o de la Ley 1150 de 2007.  
 
Es importante destacar que, la SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT considera 
pertinente adelantar un proceso de selección a través de la modalidad de Concurso de 
Méritos Abierto, de conformidad con las normas previamente mencionadas. En esta 
modalidad de contratación, sólo es objetiva la selección que propenda por el ofrecimiento 
más favorable determinado por la propuesta técnica y la experiencia del oferente, siendo 
éstos los únicos criterios que deben ser considerados en la evaluación y ponderación de 
las ofertas.  
 
Lo anterior con fundamento en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 que 
establece que: “(...) Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales 
referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de 
diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como 
a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. Son también contratos de 
consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de 
proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y 
proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente”. 
 

1.29. MODALIDAD DE PARTICIPACIÓN 
 
En este proceso de Concurso de Méritos Abierto podrán participar todas las personas 
naturales o jurídicas, nacionales o extrajeras directamente o a través de Consorcios o 
Uniones temporales, que cumplan con las condiciones previstas en el Pliego de 
Condiciones. 
 

1.30. SOBRE LAS COMUNICACIONES 
 
Finalmente, y en observancia de los principios de economía procesal y celeridad, todas las 
comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse en cada una de las etapas y 



 
 

términos establecidos en el cronograma del proceso, a través de la plataforma transaccional 
del portal del Sistema Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II-, administrado a 
través de la página web www.colombiacompra.gov.co. 
 
El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT 
atenderá oportunamente todas las peticiones que se reciban según lo establecido en el 
pliego de condiciones, de acuerdo a la pertinencia de las mismas. 
 
La correspondencia entregada en oficina, dependencias del organismo o cualquier otra 
dirección de correo diferentes a las señaladas anteriormente, no será considerada para 
efectos del presente proceso, solo se atenderán las consultas y comunicaciones a través 
de los canales dispuestos para ello, es decir, única y exclusivamente a través de la 
plataforma transaccional SECOP II.  
 
Ninguna aclaración verbal por parte del personal del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – 
SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT podrá afectar el alcance y condiciones 
del Pliego de Condiciones y sus Adendas si las hubiere. Para estos efectos sólo se tendrán 
como válidas las comunicaciones escritas por parte de los funcionarios y contratistas 
competentes. 
 

1.31. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 
En virtud de artículo 5 del decreto 1860 del 2021 a través del cual se modifica el artículo 
2.2.1.2.4.2.2 de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y reglamenta la limitación de la Convocatoria a Mipymes:  
 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación 
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de 
Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 2. Se hayan 
recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y Departamento Administrativo de la Función Pública Decreto 
1860 de 2021 14 EVA - Gestor Normativo los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo 
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose de personas 
jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. PARÁGRAFO. 



 
 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en 
las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo”. 

 
En tal sentido, el presente proceso de Selección NO podrá ser limitado a Mipymes en razón 
a su cuantía.   
 

1.32. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Se entiende como cierre del proceso, la fecha y hora límite dentro de la cual los posibles 
interesados en participar del proceso, pueden presentar sus ofertas. Solo se aceptarán las 
propuestas que se presenten dentro del término y dentro de la plataforma transaccional de 
la contratación pública SECOP II.  
 
NO se tendrán en cuenta las propuestas que se presenten extemporáneamente, por correo 
postal, fax o correo electrónico o o entregadas de manera física directamente en la 
Secretaría de Vivienda Social y Hábitat. En estos eventos los sobres respectivos serán 
devueltos sin abrir. 

 

CAPITULO II 

2. DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
2.1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y FUTURA CONTRATACIÓN 
 
“REALIZAR CONSULTORÍA PARA LLEVAR A ACABO ESTUDIOS Y DISEÑOS DE OBRAS 
DE MITIGACIÓN DE RIESGO, ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO Y ACCESIBILIDAD 
UNIVERSAL EN LAS COMUNAS 18 y 19 DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE 
CALI.”  
 
2.2 Alcance del Objeto: 
 

Los productos a entregar en la presente Consultoría, deberán realizarse conforme 
los lineamientos  estipulados en el Decreto 1807 de 2014 el cual hace parte del 
marco normativo del Decreto 1077 de 2015, compilatorio de normas reglamentarias 
preexistentes en relación con el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, 
considerando que los resultados sean insumos para el Plan de Gestión de Riesgo 
Distrital y la incorporación en el Plan de Ordenamiento Territorial como lo 
establecido por: Ley 388 de 1997, Decreto 879 de 1998 y Ley 1523 de 2012.  
 
El Contratista que resulte adjudicatario se obliga para con la Entidad a ejecutar los 
estudios y diseños relacionados en el presente proceso conforme lo señale en la 
presentación de la oferta y el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 



 
 

 
El Contratista y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria los riesgos 
previsibles identificados y plasmados en el Pliego de Condiciones en la Matriz  de 
Riesgos, aceptados por el Contratista con la presentación de su propuesta.  
 

 Especificaciones y obligaciones de la Consultoría  
 
- Objetivo general 
 
Elaborar estudios y diseños de obras de mitigación de riesgo, adaptación al cambio 
climático y accesibilidad universal para la comuna 18 y 19 del Distrito de Santiago 
de Cali, departamento del Valle del Cauca, en los puntos georreferenciados que se 
muestran a continuación (coordenadas MAGNA SIRGAS). 
 
Comuna 18 
 

 
Imagen 6. Ubicación puntos comuna 18. 

 

PTO Longitud Latitud Dirección 

1 
-

76.557429 3.374799 Calle 2C Oeste entre Carrera 94b y Carrera 95 

2 
-

76.557589 
3.373853

3 
Calle 2B Oeste entre Carrera 93ª y Carrera 94 Oeste Alto 

Polvorines 

3 
-

76.555231 3.373243 Calle 1 oeste entre carrera 95 Y carrera 96 Alto polvorines 

4 - 3.376186 Carrera 96 entre Calle 2B Oeste – Alto Polvorines 



 
 

76.559207 

5 -76.55515 3.37637 Carrera 94-2 Con calle 1B oeste  Alto Jordan 

6 -76.5585 
3.374544

9 Calle 94ª entre Calle 3C Oeste y calle 4 oeste – Alto Polvorines 

7 
-

76.559148 
3.374591

6 
Carrera 94ª-1 entre Calle 4oeste y Calle 4A, alto jordan 

8 -76.55908 3.37524 Carrera 94-2 entre Calle 3c oeste y Calle 4 oeste , Alto Polvorines 

9 -76.5575 3.378838 Calle 2b-1 Oeste Con carrera 93 Bis, Alto Jordan 

10 
-

76.558726 
3.375404

9 Calle 3C OESTE CON CARRERA 94 , Alto Polvorines 

11 -76.55596 
3.376818

3 Carrera 94-1 Oeste entre Calle 2Bis Oeste y Cale 2ª oeste 

12 
-

76.559013 3.377596 Calle 3 Bis oeste entre carrera 92 y carrera 93B, Arboleda 

13 
-

76.556366 
3.374378

3 Calle 2 con 94C Oeste, Alto Polvorines 

14 -76.55591 3.374546 Carrera 94C Oeste entre calle 2 oeste y calle 2C oeste, Alto Jordan 

15 -76.5606 3.377875 Calle 4 Oeste  entre carrera 90 Bis y carrera 93B 

16 
-

76.558037 
3.376728

3 Carrera 93E con Calle 2D oeste, Pampas Del Mirador 

 
Comuna 19 
 

 
Imagen 7. Ubicación puntos Brisas de los Cristales comuna 19. 

 
 

PTO Longitud Latitud 



 
 

1 -76.5565  3.4337  
2 -76.5569  3.4345  

3 
-76.5566 

 
3.4347 

 

4 
-76.5564 

 
3.4348 

 

5 
-76.5563 

 
3.4349 

 

6 
-76.5566 

 
3.4353 

 

7 
-76.5570 

 
3.4359 

 

8 -76.5570  3.4359  
 
- Objetivos específicos 
 
1. Realizar el levantamiento topográfico detallado de los puntos de estudio. 
2. Identificar los distintos estratos del subsuelo y determinar sus propiedades físico-

mecánicas más importantes tal como humedad, plasticidad, tamaño de 
partículas, resistencia y peso unitario. 

3. Detectar la presencia de agua subterránea en el momento de realizar las 
perforaciones. 

4. Analizar y recomendar el tipo de estructura de contención y la fundación más 
adecuada si es el caso desde los puntos de vista económico y técnico, así como 
la profundidad de cimentación y la cimentación más conveniente y las presiones 
de contacto que garanticen una suficiente estabilidad y funcionalidad en la 
estructura. 

5. Determinar los parámetros de empuje lateral necesarios para el diseño de cada 
uno de los muros de contención. 

6. Determinar las curvas IDF, coeficientes de escorrentía, caudales máximos para 
el diseño de obras hidráulicas y SUDS. 

7. Elaborar memorias de cálculo, planos, presupuestos propios de la obra. 
8. Elaborar informes parciales e informe final del estudio. 
 
 

2.3. CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 
El cronograma del proceso se podrá visualizar directamente en la plataforma 
SECOP II. 
 
Nota: Las fechas y plazos indicados en la plataforma podrán variar de acuerdo con 



 
 

la ley y con las condiciones previstas en el Pliego de Condiciones. 
 
 

2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
 

El CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales:  
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de 

Contratación, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del servicio y la 
propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del 
contrato. 

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones técnicas, de calidad, 
oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de 
Contratación. 

3. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta y de 
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales. 

4. Presentar oportunamente la factura para el pago con sus respectivos anexos. 
5. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en 

la Entidad, especialmente el RUT. 
6. Consultar con el supervisor del contrato las inquietudes que se presenten en 

relación con la ejecución del contrato. 
7. Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, 

sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación 
Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 
de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y 
demás normas aplicables, en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual 
deberá allegar la Certificación expedida por el revisor Fiscal o representante 
legal, según corresponda, con la cual acredite el pago de sus obligaciones frente 
al Sistema de Seguridad Social Integral. 

8. Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con los documentos 
del Proceso. 

9. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente 
pueda tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

10. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta.  

11. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, 
económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución 
del Contrato.  

12. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos 
relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas 
precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus 



 
 

campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a 
su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal 
(EPP). 

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con 
las obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con 
su labor. 

14. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga 
conocimiento del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de 
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra 
de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes 
del Contratista. 

15. Atender los requerimientos de la comunidad para iniciar las actividades del 
objeto contractual. 

16. Adoptar y cumplir los protocolos de bioseguridad necesarios para evitar el 
contagio y la propagación del Coronavirus COVID-19. 

17. Cumplir las demás obligaciones que se le asignen de acuerdo con la naturaleza 
del contrato. 

 
2.5. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 
1. Cumplir con el objeto del contrato.   
2. Desarrollar la Consultoría con el equipo de trabajo propuesto. El consultor 

sólo podrá sustituir algún miembro del equipo de trabajo previa autorización 
escrita por parte del supervisor designado, siempre y cuando el nuevo 
miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las 
presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. 

3. Ejecutar las labores de Consultoría del contrato a desarrollar bajo el 
seguimiento de la supervisión que designe el DISTRITO ESPECIAL DE 
SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT.  

4. Realizar los estudios y diseños relacionado en el proceso, garantizando que 
los entregables del mismo cumplan con todos los requerimientos técnicos a 
los cuales se deben regir el proceso. 

5. Ejecutar el contrato bajo su propia responsabilidad, sin subordinación y con 
autonomía plena respecto a la Administración. No generando entre el Distrito 
Especial de Santiago de Cali y el contratista ningún tipo de relación laboral, 
ni con el personal que vincule para ejecutarlo; tampoco genera el pago de 
salarios y prestaciones sociales, ni ningún emolumento diferente al valor de 
la oferta presentada. 

6. Ejecutar a su costa todos los cambios y modificaciones que sean necesarios 
para el estricto cumplimiento de lo pactado en este documento. 

7. Abstenerse de autorizar modificación alguna del proyecto inicialmente 
presentado y aprobado, sin contar con la autorización previa del Distrito. 



 
 

8. Acatar las recomendaciones efectuadas por el supervisor del contrato. 
9. Elaborar los informes, documentación, anexos, soportes y demás 

documentos requeridos para el cabal cumplimiento del contrato 
10. Elaborar informes y anexar todos aquellos documentos y comprobantes que 

se requieren para efectuar cada uno de los pagos relacionados en el proceso. 
11. Realizar informes requeridos para el desarrollo del objeto y alcance del 

proceso, incluyendo entre otros, lo siguiente: 11.1 Avance del producto 
entregable. 11.2. Problemas presentados en la ejecución y posibles causas 
de los mismos. 11.3. Conclusiones y Recomendaciones. 11.4 Los demás que 
se desprendan del texto y de la ejecución del Contrato. Estos informes serán 
enviados al DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA 
DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT.  

12. Garantizar se de aplicación a los mecanismos de seguridad industrial al 
interior del área de trabajo y colocación de avisos y/o cintas de prevención 
en caso de ser requeridos. 

13. Prestar la colaboración necesaria al DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO 
DE CALI – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT y suministrarles 
los datos e información que demanden, sin perjuicio de la reserva legal a que 
tales datos e información se encuentren sometidos. 

14. Colaborar con el DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI – 
SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT en la solución de 
reclamaciones surgidas por perjuicios causados a terceros con ocasión de la 
ejecución del Contrato. 

15. Elaborar informe final que contenga: actividades realizadas durante la 
vigencia del contrato; productos obtenidos, incluyendo soportes como 
registros, conceptos, actas. 

16. Actuar articuladamente con el supervisor designado por la Secretaría de 
Vivienda Social y Hábitat, y quien ésta defina como coordinador social del 
área. 

17. Realizar la respectiva socialización con la comunidad antes, durante y 
previamente.  

18. Garantizar que cada uno de los documentos e insumos entregados a la 
Secretaría de Vivienda Social y Hábitat se encuentren viabilizados y con 
aprobación por parte del Departamento Administrativo de Planeación 
Municipal DAPM, quien avalará los estudios técnicos realizados 

19. Las demás que se consideren necesarias para la correcta ejecución de la 
Consultoría. 

 

2.6 Obligaciones del contratante.  
 
El DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y 
HÁBITAT, se compromete a:  



 
 

a) Hacer seguimiento de las actividades que va desarrollando EL CONTRATISTA 
respecto a las obligaciones específicas contempladas en el presente documento.  

b) Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.  
c) Suministrar oportunamente la información que se requiera, para el cumplimiento 

del objeto contractual.  
d) Coordinar con el CONTRATISTA, la ejecución de las actividades que se 

requieran en cumplimiento del objeto del contrato.  
e) Designar el (la) funcionario (a) encargado (a) de la supervisión del contrato. 

 
 

2.7. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ACTIVIDADES DEL CONTRATO: 
 

Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio   
 
Además del alcance del objeto contractual, se deben tener en cuenta, las consideraciones 
técnicas para la elaboración de los estudios y diseños a contratar, de las siguientes normas, 
guías, entre otras: 

 
- NSR 10 y sus decretos reglamentarios, complementarios y cualquier otra norma 

vigente que regule el diseño y construcción sismo resistente en Colombia. 
 
- Manual de Diseño y Construcción de los Elementos Constitutivos del Espacio 

Público MECEP – Municipio de Santiago de Cali.  
 
- Manual de adecuación del espacio público efectivo MaEPE - Municipio de 

Santiago de Cali. 
 
- Guía Metodológica para la Formulación e Implementación de Sistemas Urbanos 

de Drenaje Sostenible – Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. 
 
- Zonificación de Amenaza, Vulnerabilidad y riesgo por Movimientos en Masa en 

Polígonos Priorizados Municipio de Cali – Valle del Cauca, Escala 1:200. 
Servicio Geológico Colombiano - Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. 

 
- Estudios Detallados de Amenazas, Vulnerabilidades y Riesgo por Movimientos 

en Masa en el Sector de Brisas de los Cristales en la Zona de la Ladera en el 
Distrito Especial en Santiago de Cali. 

 
Considerando lo anterior, deberá realizar los estudios y diseños en la comuna 18 y 
19 de la ciudad de Santiago de Cali, para los siguientes puntos: 
 
 
COMUNA 18 



 
 

 

PT
O 

Longitu
d Latitud Dirección 

1 

-
76.5574

29 
3.37479

9 Calle 2C Oeste entre Carrera 94b y Carrera 95 

2 

-
76.5575

89 
3.37385

33 
Calle 2B Oeste entre Carrera 93ª y Carrera 94 Oeste 

Alto Polvorines 

3 

-
76.5552

31 
3.37324

3 
Calle 1 oeste entre carrera 95 Y carrera 96 Alto 

polvorines 

4 

-
76.5592

07 
3.37618

6 Carrera 96 entre Calle 2B Oeste – Alto Polvorines 

5 

-
76.5551

5 3.37637 Carrera 94-2 Con calle 1B oeste  Alto Jordan 

6 -76.5585 
3.37454

49 
Calle 94ª entre Calle 3C Oeste y calle 4 oeste – Alto 

Polvorines 

7 

-
76.5591

48 
3.37459

16 
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Sitio 1 
 
Ubicación: Calle 2C Oeste entre Carrera 94b y Carrera 95 
 Alto Polvorines 
Coordenadas: 3.37479898, -76.5574293 
Amenaza y riesgo: medio (mitigable) 
 

 
Imagen 8. Punto 1 comuna 18 

 
 
 
 
Descripción 
  
Se evidencia erosión del terreno, desgaste en la estructura peatonal, lo que conlleva 
a generar asentamientos en el camino, el cual es de alta transitabilidad, por lo que 
un deterioro generaría un alto riesgo de afectación para las personas y viviendas 
aledañas, lo que la ausencia de elementos hidráulicos para el manejo de aguas de 
escorrentía superficial puede agravar, debido al lavado de finos y perdida de 
cohesión. Acceso por vía vehicular. 
 



 
 

Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Sitio 2 
 
Ubicación: Calle 2B Oeste entre Carrera 93ª y Carrera 94 Oeste Alto Polvorines 
Coordenadas: 3.37385333,-76.557589 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

  

Imagen 9 y 10. Punto 2 comuna 18 
 

Descripción 
 
Se evidencia erosión en la estructura existente, lo que permite el asentamiento de 
la canal, adicional, la capacidad hidráulica y sección no es la óptima para el flujo de 
agua escorrentía del sector, por lo que, si el deterioro sigue aumentando generaría 
un alto riesgo de afectación para las personas y viviendas aledaña. Acceso por vía 
vehicular, se requiere exploración geotécnica (SPT).  
 



 
 

Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Sitio 3 
 
Ubicación: Calle 1 oeste entre carrera 95 Y carrera 96 Alto polvorines  
Coordenadas: 3.373243,-76.555231 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

  

Imagen 11 y 12. Punto 3 comuna 18 
 

Descripción 
 
Escaleras y pasaje peatonal desgastados, sin protección e inexistentes estructuras 
para el manejo de aguas lluvias, lo que puede desgastar aún más la estructura y 
generar riesgos a los transeúntes. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 



 
 

 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Sitio 4 
 
Ubicación: Carrera 96 entre Calle 2B Oeste – Alto Polvorines  
Coordenadas: 3.376186,-76.5592068 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

  

Imagen 13. Punto 4 comuna 18 
 

Descripción 
 
Talud inestable con evidencias de deslizamiento y cubierto por vegetación en 
algunas zonas, lo que indica que no se han presentado deslizamientos 
recientemente, no obstante, con las fuertes precipitaciones, se puede generar el 
lavado de finos, perdida de cohesión y nuevos deslizamientos, aunado también, a 
la falta de estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía superficial. 
Dicha situación afecta la vía contigua. Acceso por vía vehicular, se requiere 
exploración geotécnica (SPT). 
 
Intervención 



 
 

 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Sitio 5 
 
Ubicación:  Carrera 94-2 Con calle 1B oeste  Alto Jordan 
Coordenadas: 3.37637,-76.55515 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 
 

 
 

Imagen 14. Punto 5 comuna 18 

Descripción 
 
Escaleras y pasaje peatonal desgastados, sin protección e inexistentes estructuras 
para el manejo de aguas lluvias, lo que puede desgastar aún más la estructura y 
generar riesgos a los transeúntes. Acceso a 50 metros de vía vehicular.  
 
Intervención 



 
 

 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Sitio 6 
 

Ubicación:  Calle 94ª entre Calle 3C Oeste y calle 4 oeste – Alto 
Polvorines 
Coordenadas: 3.3745449,-76.5585 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 

Imagen 15. Punto 6 comuna 18 

Descripción 
 
Pasaje peatonal desgastado, con ausencia de estructuras para manejo de aguas 
lluvias, lo que puede erosionar y desgastar aún más la estructura y generar riesgos 
a los transeúntes. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 
 



 
 

Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 

Sitio 7 

 
Ubicación:  Carrera 94ª-1 entre Calle 4oeste y Calle 4A 
Coordenadas: 3.3745916,-76.5591483 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 

Imagen 16. Punto 7 comuna 18 
 
 
 

Descripción 
 
Escaleras y pasaje peatonal desgastados, sin protección e inexistentes estructuras 
para el manejo de aguas lluvias, lo que puede llevar a aumentar la socavación y 
erosión donde se afecta a la estructura y genera riesgos a los transeúntes. Acceso 
a 50 metros de vía vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 



 
 

Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Construcción de SUDS escalonado tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, 
geotextil y tubería perforada que desagua controladamente a la vía. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 8 
 
Ubicación:  Carrera 94-2 entre Calle 3c oeste y Calle 4 oeste  
Coordenadas 3.375240,-76.55908 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 

Imagen 17. Punto 8 comuna 18 
 

Descripción 
 
Pasaje peatonal desgastadas, con ausencia de estructuras para manejo de aguas 
lluvias, lo que puede erosionar y desgastar aún más la estructura y generar riesgos 
a los transeúntes. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 



 
 

 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 

Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 

Sitio  09 
 

Ubicación:  Calle 2b-1 Oeste Con carrera 93 Bis 
Coordenadas   3.37883890,-76.5575016 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 

Imagen 18. Punto 9 comuna 18 
 

Descripción 
 
Talud inestable con evidencias de deslizamiento y cubierto por vegetación en 
algunas zonas, lo que indica que no se han presentado deslizamientos 
recientemente, no obstante, con las fuertes precipitaciones, se puede generar el 
lavado de finos, perdida de cohesión y nuevos deslizamientos, aunado también, a 
la falta de estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía superficial. 
Acceso por vía vehicular, se requiere exploración geotécnica (SPT). 
 



 
 

Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 

Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
 
Sitio 10 
 
Ubicación: Calle 3C OESTE CON CARRERA 94 
Coordenadas:  3.3754049,-76.558726 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 

Imagen 19. Punto 10 comuna 18 
 

Descripción 
 
Talud inestable con evidencias de deslizamiento y cubierto por vegetación en 
algunas zonas, lo que indica que no se han presentado deslizamientos 
recientemente, no obstante, con las fuertes precipitaciones, se puede generar el 
lavado de finos, perdida de cohesión y nuevos deslizamientos, aunado también, a 



 
 

la falta de estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía superficial. 
Se presenta riesgo para los peatones, la vía y las viviendas asentadas sobre la 
corona del talud. Acceso por vía vehicular, se requiere exploración geotécnica 
(SPT). 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Sitio 11 
 
Ubicación:  Carrera 94-1 Oeste entre Calle 2Bis Oeste y Cale 2ª oeste 
Coordenadas 3.376818,-76.55596 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 
Imagen 20. Punto 11 comuna 18 

 
Descripción 
 



 
 

Zonas blandas ubicadas en parte plana con elementos naturales (flora), cercanas 
al sistema de alcantarillado pluvial mediante sumideros, potencialmente 
convertibles a SUDS tipo jardines filtrantes, para regular la descarga del agua lluvia 
y de escorrentía proveniente de la parte alta y evitar el colapso de la red de 
alcantarillado. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción de SUDS tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, geotextil y 
tubería de descarga al sumidero cercano. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 12 
 
Ubicación:  Calle 3 Bis oeste entre carrera 92 y carrera 93B, Arboleda 
Coordenadas 3.377596,-76.55901 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 
Imagen 21. Punto 12 comuna 18 

 
Descripción 
 
Camino peatonal en tierra sobre el talud, el cual se evidencia erosionado y con 
riesgo de deslizamiento, el talud presenta ausencia de cobertura vegetal, sin 
embargo, con las fuertes precipitaciones, se puede generar el lavado de finos, 
perdida de cohesión y mayores deslizamientos, aunado también, a la falta de 
estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía superficial. A partir 
de un posible deslizamiento, se puede generar riesgo sobre las viviendas ubicadas 



 
 

en la pata del talud. Acceso a 50 metros por vía vehicular, se requiere exploración 
geotécnica (SPT). 
 
Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Construcción de SUDS tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, geotextil y 
tubería de descarga al sumidero cercano. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 13 
 
Ubicación: Calle 2 con 94C Oeste 
Coordenadas 3.374378,-76.5563667 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 



 
 

 
Imagen 22. Punto 13 comuna 18 

 
Descripción 
 
Talud con alta pendiente el cual presenta deslizamiento depositado en su base y 
obstruyendo escaleras del camino peatonal, poniendo en riesgo la vida de las 
personas, el talud presenta cobertura vegetal, sin embargo, con las fuertes 
precipitaciones, se puede generar el lavado de finos, perdida de cohesión y mayores 
deslizamientos, aunado también, a la falta de estructuras hidráulicas para el manejo 
de aguas de escorrentía superficial. Acceso por vía vehicular, se requiere 
exploración geotécnica (SPT). 
 
Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 



 
 

Construcción de SUDS escalonado tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, 
geotextil y tubería perforada que desagua controladamente a la vía. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 14 
 
Ubicación: Carrera 94C Oeste entre calle 2 oeste y calle 2C oeste 
Coordenadas 3.374546,-76.5559183 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 
Imagen 23. Punto 14 comuna 18 

 
 
 
 
 
Descripción 
 
Escaleras desgastadas, sin protección e inexistente manejo de aguas lluvias, lo que 
puede desgastar aún más la estructura de las escaleras y generar riesgos a los 
transeúntes. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 



 
 

Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
Construcción de SUDS escalonado tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, 
geotextil y tubería perforada que desagua controladamente a la vía. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 15 
 
Ubicación:  Calle 4 Oeste  entre carrera 90 Bis y carrera 93B 
Coordenadas 3.377875,-76.560600 
Amenaza y riesgo: Medio (mitigable) 
 

 
Imagen 24. Punto 15 comuna 18 

 
Descripción 
 
Zonas blandas ubicadas en parte plana con elementos naturales (flora), cercanas 
al sistema de alcantarillado pluvial mediante sumideros, potencialmente 



 
 

convertibles a SUDS tipo jardines filtrantes, para regular la descarga del agua lluvia 
y de escorrentía proveniente de la parte alta y evitar el colapso de la red de 
alcantarillado. Acceso por vía vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción de SUDS tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, geotextil y 
tubería de descarga al sumidero cercano. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
 
Sitio 16 
 
Ubicación:  Carrera 93E con Calle 2D oeste 
Coordenadas 3.3767283, -76.55803667 
Amenaza y riesgo: bajo (mitigable) 
 

 
Imagen 25. Punto 16 comuna 18 

 
Descripción 
 
Talud con alta pendiente el cual presenta deslizamiento activo, erosión y socavación 
del camino peatonal, poniendo en riesgo la vida de las personas, el talud presenta 
cobertura vegetal, sin embargo, con las fuertes precipitaciones, se puede generar 
el lavado de finos, perdida de cohesión y mayores deslizamientos, aunado también, 
a la falta de estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía 
superficial. A partir de un posible deslizamiento, se puede generar riesgo sobre las 



 
 

viviendas ubicadas en la pata del talud. Acceso a 50 metros por vía vehicular, se 
requiere exploración geotécnica (SPT). 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno.  
 
COMUNA 19 
 

PTO Longitud Latitud 

1 -76.5565  3.4337  
2 -76.5569  3.4345  

3 
-76.5566 

 
3.4347 

 

4 
-76.5564 

 
3.4348 

 

5 
-76.5563 

 
3.4349 

 

6 
-76.5566 

 
3.4353 

 

7 
-76.5570 

 
3.4359 

 

8 -76.5570  3.4359  
 
Sitio 1 
 
Coordenadas 3.4337, -76.5565 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

 
Imagen 26. Punto 1 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 

 
Descripción 
 
Talud con evidencias de deslizamiento y cubierto por vegetación en algunas zonas, 
lo que indica que no se han presentado deslizamientos recientemente, no obstante, 
con las fuertes precipitaciones, se puede generar el lavado de finos, perdida de 
cohesión y nuevos deslizamientos, aunado también, a la falta de estructuras 
hidráulicas para el manejo de aguas de escorrentía superficial. Dicha situación 
afecta la vía contigua. Acceso por vía vehicular, se requiere exploración geotécnica 
(SPT). 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
 
Sitio 2 
 
Coordenadas 3.4345, -76.5569 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

  
Imagen 27 y 28. Punto 2 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 

 
Descripción 
 
Alcantarilla con entrega directa al terreno con gran pendiente, lo que causa erosión 
en el terreno y arrastre de residuos sólidos, deterioro de talud izquierdo aledaño, 
socavando la base de escaleras de acceso al sector, las cuales se encuentra 
deterioradas y sin protección. Acceso por vía vehicular a 10 metros. 
 
Intervención 
 
Construcción de estructura hidráulica escalonada de disipación en concreto de 3000 
psi, mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Sitio 3 
 
Coordenadas 3.4347, -76.5566 



 
 

Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 

 

Imagen 29. Punto 3 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 
 
Descripción 
 
Escaleras y pasaje peatonal con socavación en su base y superficie desgastada, 
sin ningún tipo de protección tipo baranda, ausencia de elementos hidráulicos para 
el manejo de aguas de escorrentía. Sin acceso a vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción de SUDS escalonado tipo jardín filtrante con lecho de grava y arena, 
geotextil y tubería perforada que desagua controladamente al cauce existente. 
 
Siembra de especies nativas de plantas resistentes a condiciones de humedad. 
 
Sitio 4 



 
 

 
Coordenadas 3.4348, -76.5564 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 

 

Imagen 30. Punto 4 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 
 
Descripción 
 
Pasaje peatonal con superficie desgastada, sin ningún tipo de protección tipo 
baranda, ausencia de elementos hidráulicos para el manejo de aguas de 
escorrentía. Sin acceso a vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Sitio 5 
 
Coordenadas 3.4349, -76.5563 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

 
Imagen 31. Punto 5 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 

 
Descripción 
 
Pasaje peatonal con superficie desgastada y tramos en tierra, sin ningún tipo de 
protección tipo baranda, ausencia de elementos hidráulicos para el manejo de 
aguas de escorrentía. Sin acceso a vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Sitio 6 
 
Coordenadas 3.4353, -76.5566 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

 

Imagen 32. Punto 6 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 
 
Descripción 
 
Pasaje peatonal con superficie desgastada y tramos en tierra, sin ningún tipo de 
protección tipo baranda, ausencia de elementos hidráulicos para el manejo de 
aguas de escorrentía. Sin acceso a vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Sitio 7 
 
Coordenadas 3.4359, -76.5570 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

 
Imagen 33. Punto 7 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 

 
Descripción 
 
Pasaje peatonal en tierra, sin ningún tipo de protección tipo baranda, ausencia de 
elementos hidráulicos para el manejo de aguas de escorrentía. Sin acceso a 
vehicular. 
 
Intervención 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción gradas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, mano 
de obra y acarreo interno. 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Sitio 8 
 
Coordenadas 3.4359, -76.5570 
Amenaza y riesgo: Alto (no mitigable) 
 



 
 

  
Imagen 34. Punto 8 comuna 19 (Brisas de los Cristales) 

 
Descripción 
 
Talud intervenido por obra artesanal, ausencia de vegetación, no se evidencian 
deslizamientos recientemente, no obstante, con las fuertes precipitaciones, se 
puede generar el lavado de finos, perdida de cohesión y nuevos deslizamientos, 
aunado también, a la falta de estructuras hidráulicas para el manejo de aguas de 
escorrentía superficial. Dicha situación afecta el pasaje peatonal contiguo. Se 
requiere exploración geotécnica (SPT), acceso vehicular a 150m. 
 
Intervención 
 
Construcción canaletas en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 
Construcción baranda de seguridad en tubería galvanizada de 2", incluye 
materiales, mano de obra, pintura de acabado y anticorrosiva (2 manos). 
 
Construcción muro de contención reforzado altura variable en concreto reforzado 
de 3000 psi, incluye mano de obra, formaleta, curado, acarreo interno. 
 
Construcción andenes en concreto de 3000 psi, incluye malla electro soldada, 
mano de obra y acarreo interno. 
 

Personal mínimo requerido 
 

El estudio y diseño de obras de mitigación en la comuna 18, requiere conocimientos 
y experiencia específica en diferentes disciplinas. Los equipos de trabajo deben 



 
 

incluir como mínimo profesionales con educación, formación y experiencia en 
ingeniería civil, geotecnia, hidráulica, estructuras, análisis de estabilidad de taludes, 
así como de análisis de amenaza y riesgo por movimientos en masa. La formación 
de estos profesionales debe estar acreditada por una institución educativa 
apropiada y por el consejo que regula la actividad en el país. 
 
Así pues, se recomienda que el perfil profesional de los ejecutores y revisores de 
los estudios llene los requisitos que se enumeran a continuación: 
 
 

Cantidad Cargo 
Formación 
Académica 

Experiencia General 
Experiencia 
especifica 

Dedicación 

1 
Director 

consultoría 

Ingeniería Civil 
y/o ingeniero 

sanitario 

Profesional en Ingeniería 
Civil y/o ingeniero 
sanitario, con al menos 
QUINCE (15) años de 
experiencia profesional, 
contados a partir de la 
fecha de expedición de la 
matricula profesional 

Mínimo tres (3) 
contratos y/o 
proyectos en 
consultorías de 
estudios y diseños 
en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como: 
Director y/o 
Coordinador y/o 
Gerente y/o 
Representante 
Legal y/o 
Contratista, en 
proyectos de 
estudios y diseños 
de proyectos de 
consultoría para la 
elaboración de 
Estudios y diseños 
de obras civiles que 
incluyan actividades 
de estudio de 
suelos, 
estructurales e 
hidráulicos o 
hidrosanitarios y/o 
obras de mitigación 
y/o estabilización 
y/o control de 
erosión. 

50% 



 
 

1 
Especialista 
estructural 

Ingeniero Civil 
con Posgrado en 

estructuras 

Profesional en Ingeniería 
Civil con Posgrado en 
estructuras, con al menos 
DIEZ (10) años de 
experiencia profesional, 
contados a partir de la 
fecha de expedición de la 
matricula profesional 

Mínimo tres (3) 
contratos y/o 
proyectos en 
consultorías de 
estudios y diseños 
en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como 
Especialista 
Estructural y/o 
contratista y/o 
asesor estructural, 
en proyectos de 
estudios y diseños 
de proyectos de 
consultoría para la 
elaboración de 
Estudios y diseños 
de obras civiles que 
incluyan actividades 
de obras de 
mitigación y/o 
estabilización y/o 
control de erosión 

30 

1 
Especialista 

en Geotecnia 

Ingeniero Civil 
con estudios de 

Posgrado en 
Geotecnia 

Profesional en Ingeniería 
Civil con Posgrado en 
Geotecnia, con al menos 
DIEZ (10) años de 
experiencia profesional, 
contados a partir de la 
fecha de expedición de la 
matricula profesional. 

Mínimo tres (3) 
contratos y/o 
proyectos en 
consultorías de 
estudios y diseños 
en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como 
Especialista 
Geotécnico en 
proyectos de 
estudios y diseños 
de proyectos de 
consultoría para la 
elaboración de 
Estudios y diseños 
de obras civiles que 
incluyan actividades 
de obras de 
mitigación y/o 
estabilización y/o 
control de erosión 

40 



 
 

1 
Especialista 
Ambiental 

Profesional en: 
Ingeniero 

ambiental y/o 
administrador 
ambiental o 

profesional en 
afín  

Profesional en: Ingeniería 
ambiental y/o Ingeniería 
sanitario y/o 
administrador ambiental 
y/o Ingeniero Forestal o 
profesional en afín, con al 
menos diez (10) años de 
experiencia profesional,  
contados a partir de la 
fecha de expedición de la 
matricula profesional 

Mínimo tres (3) 
contratos de obras 
civiles, en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como 
profesional 
Ambiental, en 
proyectos de obra 
civil. 
Al menos uno de los 
contratos debe ser 
en consultorías de 
estudios y diseños 

10 

1 

Profesional 
de 

programación 
y 

presupuesto 

Ingeniero Civil 
y/o Arquitecto 

Profesional en Ingeniería 
Civil y/o Arquitecto con al 
menos DIEZ (10) años de 
experiencia profesional, 
contados a partir de la 
fecha de expedición de la 
matricula profesional 

Mínimo tres (3) 
contratos y/o 
proyectos en 
consultorías de 
estudios y diseños 
en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como 
profesional de 
programación de 
obra, elaboración 
de presupuestos y 
especificaciones 
técnicas para 
proyectos de obra 
civil. 

10 

1 
Profesional 

social 

Profesionales en 
ciencias sociales 
(trabajo social, 

psicología, 
sociología y/o 

ciencias políticas 
o profesiones 

afines).  

Profesional en Trabajo 
Social, Psicólogo, 
Sociólogo, Antropólogo, 
Comunicador Social o 
profesional de áreas 
afines con al menos cinco 
(5) años de experiencia 
profesional, contados a 
partir de la fecha de 
expedición de la 
matricula profesional 

Mínimo tres (3) 
contratos y/o 
proyectos en 
consultorías de 
estudios y diseños 
en el cual el 
profesional 
propuesto haya 
participado como 
profesional Social 
para proyectos de 
obra civil. 

20 

 
 
NOTA: Los documentos soporte de la hoja de vida del personal solicitado como 
requisito técnico además de ser presentados con la propuesta, deberán ser 
presentados por el adjudicatario ante el supervisor del contrato designado por la 
Secretaría de Vivienda Social y Hábitat previo el inicio de ejecución contractual.  



 
 

 
El director de consultoría deberá estar presente en la toma de decisiones, en los comités 
de seguimiento y cuando La Secretaria de Vivienda Social y Hábitat lo requiera.  
Adicionalmente al personal descrito en el cuadro anterior, el Contratista deberá contar con 
el siguiente personal mínimo para la ejecución de los trabajos:   

 

• Una (1) comisión de topografía compuesta por un (1) topógrafo y un (1) 
cadenero, con una dedicación del 10% del plazo de ejecución de los trabajos. 

• Un (a) (1) secretario (a), Un (1) mensajero, Un (1) conductor con dedicación 
acorde con las necesidades del proyecto.  

• Dos (2) dibujantes con dedicación del 100% del plazo de ejecución de los 
trabajos.  

 
1. El personal que el contratista vincule a la ejecución del contrato deberá tener sus 

documentos personales en regla tales como cédula de ciudadanía, libreta militar y en 
general todos los requisitos que exige la Ley 100 de 1993.  
 

2. El Contratista deberá suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes 
durante la ejecución de la Consultoría y hasta la entrega de esta, el personal ofrecido 
y requerido para la ejecución del objeto contractual, que sea presentado previamente 
con la propuesta y deberá cumplir con las cualidades técnicas o profesionales y la 
experiencia exigida en el pliego de condiciones.   
 

3. Garantizar el equipo técnico suficiente para dar cumplimiento con el plazo, alcance y 
calidad requerida en las especificaciones técnicas a ejecutar. 
 

4. Mantener al frente de la ejecución del contrato al profesional idóneo y aceptado en la 
propuesta, quien será el director de proyecto y representante del contratista para 
decidir, con el supervisor, sobre los aspectos técnicos relacionados con la ejecución 
del servicio. 
 

5. Cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratación del personal 
colombiano y extranjero a los profesionales, técnicos y no calificado para la ejecución 
del contrato.  
 

6. Cumplir con el pago de todos los salarios, prestaciones sociales, honorarios o 
cualquier acreencia relacionada con el personal vinculado para la ejecución del 
contrato. El Contratista no tiene vinculación laboral con el Distrito de Santiago de Cali 
– Secretaria de Vivienda Social y Hábitat y en consecuencia, las relaciones trabajador 
– empleador se rigen por lo dispuesto en el Código Sustantivo del Trabajo y demás 
disposiciones concordantes y complementarias. Ninguna obligación de tal naturaleza 
corresponde al Distrito de Santiago de Cali – Secretaria de Vivienda Social y Hábitat 
y éste no asume responsabilidad ni solidaridad alguna. 
 



 
 

7. Vincular al personal que laborará en la ejecución del objeto del contrato al Sistema de 
Seguridad Social. 
 

8. Obtener la aprobación de la supervisión con antelación al cambio de profesionales 
requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitución deberá contener las justificaciones 
correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el cumplimiento 
de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal. El 
nuevo profesional deberá tener un perfil igual o superior al profesional a ser 
reemplazado, quien cumplió con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, 
sin perjuicio de la regulación específica que sobre este aspecto se establece para el 
personal mínimo requerido.  
 

9. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecución del contrato 
serán objeto de especial verificación por el supervisor y en el evento de su 
incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que 
hacen parte del personal mínimo requerido, acarreará la imposición de las sanciones 

contractuales correspondientes. 
 
 

CAPITULO III 

3. CALIDADES EXIGIDAS A LOS PROPONENTES Y ANÁLISIS DE LAS 
PROPUESTAS 

3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, 
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. 
 
La duración de las personas jurídicas, asociaciones en consorcio o unión temporal debe ser 
por lo menos por el plazo del contrato y tres (3) años. 
 
El Distrito Especial de Santiago de Cali revisará que los proponentes no se encuentren 
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar 
o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado 
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para 

verificar que no haya sanciones inscritas. 
 

3.2. CALIDADES GENERALES EXIGIDAS 
 
3.2.1 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES O 
CONFLICTO DE INTERESES PARA PROPONER Y/O CONTRATAR. 

La modalidad de selección en consideración a la naturaleza del objeto que se pretende 



 
 

contratar y la cuantía del mismo, establecido por el presupuesto oficial asignado, es el de 
Concurso de Méritos Abierto, según lo previsto en el numeral 3º del artículo 2º de la Ley 
1150 de 2007. El procedimiento aplicable es el determinado por la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, Decreto 339 de 2021 y demás 
normas que lo adicionen o modifiquen.  

Son aplicables a este proceso de Concurso de Méritos Abierto las normas previstas en la 
Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, (Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 
1082 de 2015, el Decreto 339 de 2021) y demás normas que lo adicionen o modifiquen. En 
lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas 
previstas en el Pliego de condiciones. 

En concordancia con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 se escogerá el ofrecimiento más 
favorable para la entidad, que para el caso concreto será aquella que presente la mejor 
calidad, de acuerdo con los criterios señalados en el pliego de condiciones, con 
independencia del precio, que no será factor de calificación o evaluación. 

 
3.2. 2    EVALUACIÓN DE PROPUESTAS  
 
El análisis de las propuestas se desarrollará en realizando la verificación del cumplimiento 
de los requisitos habilitantes y los criterios de evaluación y ponderación, conforme lo 
establecido en el Numeral 2º del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 
 
Las propuestas que se presenten dentro del presente proceso de selección a través de la 
modalidad de Concurso de Méritos serán analizadas y evaluadas por el comité asesor 
evaluador de las propuestas, designado por la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat o por 
el señor Alcalde si este lo considera pertinente.  
 
El resultado de la verificación de requisitos habilitantes se publicará en el portal del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II -, administrado a través de la página 
web www.colombia.compra.gov.co y durante tres (03) días hábiles los oferentes podrán 
presentar observaciones a la misma, las cuales serán resueltas en la fecha señalada en el 
cronograma del presente proceso de selección. 
 
De conformidad con lo señalado en la Ley 80 del 1993, y en especial en el artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto No. 1082 de 2015 y los dispuesto 
en la Ley 1882 de 2018, la selección del contratista será objetiva, es decir, se escogerá el 
ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en 
consideración factores de afecto o de interés y en general cualquier clase de motivación 
subjetiva.  

3.3. FACTORES HABILITANTES 
 
El Distrito Especial de Santiago de Cali – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, realizará 
el análisis de las ofertas, el cual se desarrollará en dos etapas: La primera correspondiente 

http://www.colombia/


 
 

a la verificación de los requisitos habilitantes y la segunda a la verificación de los factores 
de puntaje. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, previo los estudios 
correspondientes y el análisis comparativo de las propuestas, adjudicará al proponente 
cuya propuesta se ajuste al presente estudio previo y pliego de condiciones definitivo y se 
estime más conveniente o favorable para el Distrito y a los fines que el busca, sin tener en 
consideración factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivación 
subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, estas dos modificadas por 
la Ley 1882 de 2018 Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y manual de 
contratación del municipio de Santiago de Cali. 
 
La verificación de los requisitos habilitantes del proponente se efectuará a través de un 
estudio de la capacidad jurídica, financiera, organizacional y experiencia, el cual se realizará 
dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso; 
tal verificación traerá un resultado el cual será HABILITADO / NO HABILITADO. 
 
Posteriormente, se evaluarán las condiciones de la oferta a través de la verificación del 
sobre técnico, en el cual se analizarán i) las condiciones básicas de la oferta, y ii) se 
procederá a comparar las ofertas aplicando los criterios de ponderación establecidos. 
 
La propuesta más favorable para la entidad será la que obtenga el puntaje más alto y, por 
lo tanto, será ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo 
lugar el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupó el primer 
lugar y así sucesivamente 
 
De conformidad con numerales 1º y 4º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificada 
por la Ley 1882 de 2018 y el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por 
el art. 2 del Decreto 399 de 2021, se darán aplicación en el proceso de selección de 
concurso de méritos abierto, y se verificara con los siguientes requisitos habilitantes que 
miden las condiciones del proponente: 
 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

FACTORES DE VERIFICACIÓN RESULTADO 

CAPACIDAD JURIDICA 
Habilitado / No 

Habilitado 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 

Habilitado / No 
Habilitado 

CAPACIDAD FINANCIERA 
Habilitado / No 

Habilitado 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Habilitado / No 

Habilitado 

RESULTADO 
Habilitado / No 

Habilitado 
 

Estos requisitos NO otorgan puntaje, solo la calificación de Habilitado o No Habilitado:  



 
 

 
Conforme a lo establecido en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 
1882 de 2018 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad jurídica, la 
capacidad financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de los proponentes, 
serán objeto de verificación de cumplimiento en el RUP como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores 
habilitantes se entenderán cumplidos cuando en cada uno de los intervinientes en el 
consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección. 
. 
La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, solicitará a cada uno de los proponentes en 
igualdad de condiciones los requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean 
necesarios para asignar puntaje, para lo cual se debe tener en cuenta que el término 
establecido por la Entidad para subsanar es PERENTORIO y PRECLUSIVO, por 
consiguiente, el proponente que no subsane o no subsane correctamente la información o 
documentación solicitada es causal de rechazo de la propuesta. 
 
En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores 
habilitantes se entenderán cumplidos cuando en cada uno de los intervinientes en el 
consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección. 
 
GENERALIDADES 
 
A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 
B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo 
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 
 

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 
diligenciar el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y 
adjuntar los soportes que ahí se definen.  
 

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deberán aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. El Registro Único 
de Proponentes deberá estar en vigente y en firme. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 
3.3.1. Capacidad jurídica  

 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones: 



 
 

 
A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 

jurídicas nacionales o extranjeras. 
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Los proponentes deben: 
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición previstas en la Constitución y en la ley. 
D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado 

por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el 
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases 
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la 
Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. Igualmente se debe 
tener en cuenta los antecedentes y registro que reporte el proponente o representante legal 
del mismo respecto del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, como 

mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021. 
 
3.3.1.1 CARTA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el modelo 
suministrado por el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Vivienda Social y Hábitat en 
el Anexo correspondiente del pliego de condiciones "CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA" y los requisitos establecidos en el pliego de condiciones. 
 
Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentación de la oferta por parte de 
la persona legalmente facultada. Además, deberá de presentar un documento abonado por 
un ingeniero civil que acredite que el proponente tiene la capacidad técnica de llevar a cabo 
o ejecutar actividades de levantamiento topográfico y/o regularizaciones viales. 
 
Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o 
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder 
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en 



 
 

todo el proceso de selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En 
este evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la carta de 
presentación de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el 
nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
En la carta de presentación el oferente ya sea en forma individual, en unión temporal o 
consorcio deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que no está incurso en 
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el artículo 8 de Ley 80 de 1993 o el artículo 
18 de la Ley 1150 de 2007. Antecediendo a la firma, deberá indicarse la condición en la que 
lo hace, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la 
identificación de la misma, y los números de contacto y correo electrónico. 
 
Del mismo modo se indicará bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa 
que representa provienen de actividades lícitas. 
 
3.3.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
3.3.1.2.1 PERSONAS NATURALES 

 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 
  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
3.3.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS 

 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 
 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado de existencia y representación legal la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del presente proceso de contratación.  



 
 

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 
duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad, deberá acreditar su capacidad a través de una 
autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 
471 y 474 del Código de Comercio. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima 

colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada. 
 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que 
esté debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la 
sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentación del Certificado del 
Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación legal con 
fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso 
de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal 
tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del 
órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. 
La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar de dicho documento, una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta 
 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos 
que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, 
en el que debe constar, como mínimo los siguientes aspectos: 

C.  
I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a 

la persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente proceso de contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer 

a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando 



 
 

la autorización o documento correspondiente del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 

más.  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural 
debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo 
que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la información requerida en el presente 
numeral, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y 
vincular a la sociedad, si las hay. 
 

D. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para 
acreditar su existencia. 
 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia 
y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su 
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal 
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 
año más. 

• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el 
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 



 
 

3.3.1.2.3 PROPONENTE PLURALES 
 

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 
A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en unión 

temporal o consorcio. 
 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el 
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se 
solicitará aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información 
requerida en el Formato 2 - Conformación de proponente plural (Formato 2A- 
Consorcios) (Formato 2B- UT). Los proponentes pueden introducir información 
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso 
de considerarlo conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en Formato 2 – 
Conformación de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- 
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con 
facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de 
terminación y liquidación. 

 
C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y 

suplente de la estructura plural. 
 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato 
y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso de contratación.  

 
E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación 

de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá 
ser diferente al 100%. 

 
F. En la etapa contractual, no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 

consentimiento previo de la entidad. 
 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el 
caso del miembro persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el 
apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
3.3.1.3 CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
 
Los oferentes deberán presentar con la propuesta, copia legible de la cédula de ciudadanía 
del representante legal en caso de que sea persona jurídica o de la persona natural que 



 
 

presenta la propuesta. 
 
3.3.1.4 LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL 
 
Los oferentes deberán presentar con la propuesta, copia legible de la libreta militar del 
representante legal en los casos que aplique en caso de que sea persona jurídica o de la 
persona natural que presenta la propuesta. 
 
3.3.1.4 AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR 

 
Si el Representante Legal del proponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio 
o Unión Temporal requiere autorización de sus órganos de dirección, para presentar oferta 
y/o para suscribir el contrato, debe anexar el respectivo poder autenticado y/o los 
documentos que acrediten dicha autorización donde se le faculte para presentar propuesta 
y contratar mínimo por el valor del propuesto. 
 
En el evento que el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la 
entidad correspondiente remita a los estatutos del proponente para establecer las 
facultades del representante legal, el oferente deberá anexar copia de dichos estatutos y si 
de estos se desprende que hay limitación para contratar por el monto de la oferta, se debe 
adjuntar la autorización específica del órgano respectivo de la sociedad para participar en 
este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica se encuentre limitado para presentar 
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe anexar la autorización 
previamente impartida por el órgano social correspondiente que lo autorice para presentar 
la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, así como la 
autorización necesaria para presentarse en Consorcio o Unión Temporal. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados 
tanto de la sucursal como de la principal. 
 
Cuando el proponente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo 

 
3.3.1.5 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES 

TEMPORALES 
 

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o 
unión temporal (artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en este pliego. Lo anterior, conforme a los 
formatos que determine el Distrito para este tipo de sociedades. Revisar Anexo 
correspondiente. 



 
 

 
La vigencia del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) año más. 
a) Si su participación es a título de unión temporal, señalará los términos y extensión 
de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat. 
b) La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad. 
c) En caso de unión temporal, se indicará a la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat 
la participación que tendrá cada uno de sus integrantes. 
d) Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el 
término de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. En ningún caso podrá 
haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal. 
e) Indicar que los términos y extensión de la participación en la Unión Temporal no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Secretaría de Vivienda Social y 
Hábitat. 
 
Cada uno de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal deberá presentar, según 
sea el caso, los documentos jurídicos y financieros solicitados a los oferentes individuales, 
sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión temporal. 
 
3.3.1.6 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES 
 
El proponente persona natural o persona jurídica y su representante legal deberán anexar 
certificación vigente expedida por la Contraloría General de la República, en la que conste 
que no se encuentra incluido en el Boletín de responsables fiscales. 
 
3.3.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 
Los proponentes deben anexar el certificado de antecedentes disciplinarios y el de su 
representante legal. Para el caso de uniones temporales y consorcios debe ser aportado 
para cada una de las entidades que lo conforman como también de sus representantes 
legales. 
 
3.3.1.8 ANTECEDENTES JUDICIALES Y RNMC 
 
El proponente persona natural o si es persona jurídica a través del representante legal, 
deberán anexar certificación vigente expedida por la Policía Nacional, en la que conste que 
el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura plural) no 
presentan antecedentes judiciales. 
 
De igual manera deberá anexar para personas naturales la certificación del Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas- RNMC, expedida en el portal de servicios al 
ciudadano PSC de la Policía Nacional. 
 



 
 

3.3.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS 
CONTRA MENORES DE 18 AÑOS. Ley 1918 DE 2018 del representante legal 
del proponente, o el proponente si aquel es persona natural. 
 

3.3.1.10 REDAM 
Certificado de antecedentes del representante legal conforme al Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de control creado por el Gobierno 
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021. 
 
3.3.1.11 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

LEGALES 
 
3.3.1.11.1 PERSONAS JURIDICAS 

 
El  proponente persona jurídica debe presentar el Formato 5 – Pagos de seguridad social 
y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, 
en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos 
en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 – Pagos de 
seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
3.3.1.11.2 PERSONAS NATURALES 

 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado 
de pago de la correspondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 



 
 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
3.3.1.11.3 PROPONENTES PLURALES 

 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales anteriores. 
 
3.3.1.11.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende 
no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 
3.3.1.12 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT 
 
El proponente, persona natural o jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, deberá adjuntar fotocopia del – RUT- expedido por la DIAN, el cual debe 
estar actualizado en sus actividades económicas. 

 
3.3.1.13 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES- RUP 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas 
en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de 
Comercio con jurisdicción en su domicilio principal salvo las excepciones previstas de forma 
taxativa en la ley en cuanto a la inscripción. 
 
De conformidad con el Parágrafo 2° del artículo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas 
naturales o jurídicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el país, serán 
objeto de verificación de la capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y de organización, directamente, es decir no se les exigirá registro único de 
proponentes. 
 
El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) días calendario y debe 



 
 

encontrarse vigente, actualizado y en firme. 
 
Considerando la expedición del Decreto 1041 de 2022, debido al impacto negativo en la 
economía del país, generado por la pandemia del COVID-19, reconociendo la realidad 
financiera de muchas de las personas naturales y jurídicas que fueron afectadas por ella y 
con la finalidad de permitir la reactivación económica, se modificaron transitoriamente 
algunos artículos del Decreto 1082 de 2015, para que el Registro Único de Proponentes 
contenga información financiera de los oferentes en relación con los últimos tres (3) años y 
no solo del último año, lo cual aplicaría para las inscripciones y renovaciones que se realicen 
en los años 2022 y 2023 así: 
 
“Artículo 2. Modificación de los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional. Modifíquese los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. de la 
Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, los 
cuales quedarán así: 
 
“PARÁGRAFO TRANSITORIO 1. De conformidad con los parágrafos transitorios del 
artículo 2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad 
financiera y organizacional de que trata el literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.6. de este 
Decreto corresponderá a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a 
partir del 1 de julio de 2021, las cámaras de comercio certificarán la información de que 
tratan los parágrafos transitorios 1, 2 y 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto. 
 
PARÁGRAFO TRANSITORIO 2. El proponente que cuente con inscripción activa y vigente 
en el RUP, que reporte la información de la capacidad financiera y organizacional, señalada 
en los parágrafos transitorios 1, 2 y 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del presente Decreto, deberá 
presentarla en el formato unificado que las cámaras de comercio dispongan para tal efecto.” 
 
PARÁGRAFO TRANSITORIO 3. En el año 2023, para efectos de la inscripción o renovación 
del Registro Único de Proponentes, el interesado reportará la información contable de que 
tratan los numerales 1.3 y 2.3 de este artículo, correspondiente a los últimos tres (3) años 
fiscales anteriores al respectivo acto. 
 
En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la 
información financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, 
podrá acreditar dicha información desde su primer cierre fiscal. 
 
El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cámara de comercio la información de 
la capacidad financiera y organizacional de los años 2020 y/o 2021, no deberá presentar la 
información que repose en la respectiva cámara de comercio, la cual conservará la firmeza 
para efectos de su certificación 
 



 
 

En todo caso si el proponente obligado no se encuentra inscrito, clasificado y calificado de 
conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta será inhabilitada. 
 
En el evento de presentación de la oferta, tanto en forma individual como conjunta 
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben 
encontrarse con la inscripción vigente, actualizada y en firme, con la salvedad antes 
mencionada. 
 
3.3.1.14 CERTIFICACIÓN BANCARIA 
 
El proponente deberá allegar copia del certificado bancario expedido por la Entidad 
Financiera de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratista posea cuenta. 
 
La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona natural o jurídica que 
presenta la propuesta. 
En el certificado debe constar: 
 
▪ Nombre del cuentahabiente 
▪ Número de identificación del beneficiario 
▪ Número de cuenta 
▪ Tipo de cuenta 
▪ Estado actual 
 
En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unión Temporal, Consorcio 
o Sociedad Futura, no se hará exigible la presentación de este documento con la 
presentación de la propuesta. 
 
Este documento se hará exigible, en el evento de que el proponente bajo la modalidad de 
Unión temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente plural) sea adjudicatario del 
contrato. 
 
3.3.1.15 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El proponente deberá presentar debidamente diligenciado y suscrito por su representante 
legal o apoderado, el correspondiente Anexo , en el cual se expresa, entre otros 
compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto la colusión en el presente proceso de selección, o que pretendan la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto 
del presente proceso de selección o la fijación de los términos de la Propuesta; conductos 
prohibidas por la legislación Colombiana. 
 
3.3.1.16 AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES 
 
Deberá aportar debidamente diligenciado el anexo allegado. 

 



 
 

3.3.1.17 PACTO DE TRANSPARENCIA 
 
El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal o 
quien haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente anexo, 
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a 
las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los 
principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u 
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de 
halago a empleado alguno de la Alcaldía Santiago de Cali – Secretaría de Vivienda Social 
y Hábitat, o de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que participó. 
 
En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, 
deberán diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el 
formato, presentándose con su propuesta. 
 
En caso de que la alcaldía de Santiago de Cali advierta hechos constitutivos de corrupción 
de parte del proponente durante el proceso de selección, tales hechos se pondrán 
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien 
las acciones legales a que hubiere lugar. 
 
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la 
Adjudicación del proceso de selección, o con posterioridad a la suscripción del Contrato, 
ello será suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en 
el inciso final del numeral 5º del artículo 5º de la Ley 80 de 1993 y se harán efectivas las 
sanciones previstas en el Contrato y en la ley. 
 
3.3.1.18 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
Según lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben 
cubrir las garantías en la contratación y en su artículo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantías, el 
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, en este 
caso, con ocasión de la presentación de las ofertas, debe estar garantizado en los términos 
de la ley, y del citado Decreto, por lo tanto, las garantías que los oferentes pueden otorgar 
para asegurar la seriedad de su ofrecimiento son: 
 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 
2. Patrimonio autónomo. 
3. Garantía Bancaria. 
El proponente debe allegar la garantía de seriedad de la oferta, acompañada de sus 
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del presupuesto oficial.  
 
Las cifras del valor de la garantía deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para 
lo cual se aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior 
si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. 



 
 

 
Dicha garantía debe estar constituida a favor del Distrito de Santiago de Cali, con NIT. 
890.399.011-3, con una vigencia mínima de noventa (90) días contados a partir de la fecha 
de cierre del proceso de selección, y debe estar referida a éste y encontrarse firmada por 
el asegurador. 
 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, la garantía de seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio o unión 
temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participación. 
 
En caso de que la fecha de cierre del concurso de méritos se amplíe, debe tenerse en 
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 
 
Conforme a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantía 
única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago 
de la prima ni podrá ser revocada unilateralmente. 
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de 
la oferta, en los siguientes eventos: 
 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga 
sea superior a tres (3) meses. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 

 
Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial Y 
De Servicios – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, identificada con NIT: 
890.399.011-3. 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 
 
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación. 
  

Valor 
Asegurado 

 
Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección.  

Tomador  

 

• Para las personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 



 
 

Característica Condición 

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: La garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.   

 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con el parágrafo 3º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, adicionado por 
el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la 
propuesta, no será subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 

3.3.2 Experiencia  
 

La Entidad en aplicación del principio de favorabilidad y en concordancia con el artículo 
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Única de Colombia Compra Eficiente, 
tendrá como experiencia habilitante del proponente la acreditación de contratos que 
cumplan con los siguientes requisitos: 

 
- EXPERIENCIA GENERAL 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES: 
 

Para MIPYMES: El Oferente debe demostrar experiencia habilitante mediante la 
presentación de máximo TRES (03) contratos, que sumados sean iguales o 
superiores al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el objeto, 
alcance y/o las actividades sea la realización de procesos de consultoría para la 
elaboración de Estudios y Diseños de obras civiles que incluyan actividades de 
estudios de suelos, estructurales e hidráulicas o hidrosanitarios, y/o obras de 
mitigación de riesgos y/o estabilización, dichos contratos deberán estar ejecutados 
y liquidados, estando inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos dos (02) de 
los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios exigidos en el presente proceso. 
 

Proponentes que no correspondan a MIPYMES: El Oferente debe demostrar 
experiencia habilitante mediante la presentación de máximo DOS (02) contratos, 
que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial expresado 
en SMMLV y que el objeto, alcance y/o las actividades sea la realización de 
procesos de consultoría para la elaboración de Estudios y Diseños de obras civiles 



 
 

que incluyan actividades de estudios de suelos, estructurales e hidráulicas o 
hidrosanitarios, y/o obras de mitigación de riesgos y/o estabilización, dichos 
contratos deberán estar ejecutados y liquidados, estando inscritos en el RUP, 
relacionados en por lo menos dos (02) de los códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios exigidos en el presente proceso. 
. 
NOTA: Para los criterios diferenciales para Mípyme, la experiencia del proponente 
plural será, de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18, parágrafo 2 del Decreto 1860 
de 2021: Además del requisito anterior el proponente deberá cumplir con las 
siguientes condiciones: 
“(…) PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales 
y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mípyme y tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal”. 
 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

Segmento Familia Clase Nombre 

70000000 70130000 70131500 
Protección del terreno y del 

suelo 

77000000 77100000 77101600 Planeación Ambiental 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos 

81000000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES: 
 
Emprendimientos y empresas de mujeres: El Oferente debe demostrar 
experiencia habilitante mediante la presentación de máximo TRES (03) contratos, 
que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial expresado 
en SMMLV y que el objeto, alcance y/o las actividades sea la realización de 
procesos de consultoría para la elaboración de Estudios y Diseños de obras civiles 
que incluyan actividades de estudios de suelos, estructurales e hidráulicas o 
hidrosanitarios, y/o obras de mitigación de riesgos y/o estabilización, dichos 
contratos deberán estar ejecutados y liquidados, estando inscritos en el RUP, 
relacionados en por lo menos dos (02) de los códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios exigidos en el presente proceso. 
 
Proponentes que no correspondan a Emprendimientos y empresas de 



 
 

mujeres:  El Oferente debe demostrar experiencia habilitante mediante la 
presentación de máximo DOS (02) contratos, que sumados sean iguales o 
superiores al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el objeto, 
alcance y/o las actividades sea la realización de procesos de consultoría para la 
elaboración de Estudios y Diseños de obras civiles que incluyan actividades de 
estudios de suelos, estructurales e hidráulicas o hidrosanitarios, y/o obras de 
mitigación de riesgos y/o estabilización, dichos contratos deberán estar ejecutados 
y liquidados, estando inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos dos (02) de 
los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios exigidos en el presente proceso. 
 
NOTA: Para los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres, la experiencia del proponente plural será, de acuerdo con el artículo 
2.2.1.2.4.2.15, parágrafo 1 del Decreto 1860 de 2021: 
 
“(…) PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales 
y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos 
en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal”. 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

Segmento Familia Clase Nombre 

70000000 70130000 70131500 
Protección del terreno y del 

suelo 

77000000 77100000 77101600 Planeación Ambiental 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de Proyectos 

81000000 81100000 81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
3.3.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA 
 
1) Por lo menos uno de los contratos aportados como experiencia habilitante deberá tener 

dentro de sus componentes actividades de: 
 

• Estudios de suelos 

• Estructurales 

• Hidráulicos o Hidrosanitarios 
 

2) Por lo menos uno de los contratos aportados deberá tener dentro de su alcance 
actividades de: 
 



 
 

• Mitigación de riesgos y obras de drenaje y/o estabilización 
 

Adicionalmente, los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las 
siguientes características:  

A. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del 
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta 
cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento 
debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante. 

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
contratación. 

C. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con 
más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un 
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. La entidad 
tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes 
de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, 
la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el 
RUP.  

D. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante los 
documentos establecidos en el pliego de condiciones. 

E. Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o 
servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego 
de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los 
códigos de clasificación, el representante legal del proponente deberá incluirlos en 
el Formato  – Experiencia. 
 

F. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 
integrantes debe aportar como mínimo el sesenta por ciento (60%) de la experiencia 
exigida; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el veinte por ciento 
(20%)”. 

 
3.3.2.2 Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida  

La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada 
y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

A. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia 
los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de 
Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 



 
 

B. Si el proponente relaciona o anexa más de Tres (3) contrato en el Formato – 
Experiencia, para efectos de evaluación de la experiencia se tendrá en cuenta el 
primer contrato relacionado.  

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 
en consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el 
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la 
acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener 
RUP.  

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado 
en consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o 
documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la 
acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo 
el integrante o los integrantes. 

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
Consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o 
unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente 
proceso 

3.3.2.3 Acreditación de la Experiencia Requerida 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
información mediante alguno de los documentos señalados en el Pliego de Condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 

D. Las cantidades y/o condiciones de experiencia establecidas, si aplica.  

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del contrato, a menos que de los documentos aportados de forma 
expresa así se determine. Si en los documentos válidos aportados para la 
acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o 
inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no 
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los 



 
 

documentos del pliego de condiciones de forma expresa así se determine. Si en los 
documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia 
fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del 
mes que se encuentre señalado en la certificación 

G. Nombre y cargo de la persona con facultades para expedir la certificación. 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas 
plurales. 

3.3.2.4 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 
información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar algunos de los 
documentos que se establecen a continuación para que la Entidad realice la verificación en 
forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
contratante, el contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 
continuación: 

A. Acta de liquidación 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio. 
 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 
 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  
 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita 



 
 

la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, 
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional.  

 
3.3.2.5 PARA SUBCONTRATOS  

Para la acreditación de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito 
con particulares se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 

Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 
entidades estatales el proponente deberá aportar los documentos que se describen a 
continuación:  

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal 
del contratista, del concesionario, o del EPC o consorcio constructor. Así mismo, 
debe contener la información requerida en el presente pliego de condiciones para 
efectos de acreditación de la experiencia. 
 

B. Certificación expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivó 
el subcontrato.  

 
Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y la 
siguiente:  
 

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las 
obras subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de 
experiencia, en el presente proceso de selección. 

II. Autorización de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual 
se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el proponente 
podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia:  
 

a. copia del contrato o,  
b. certificación vigente a la fecha del cierre, emitida por la entidad concedente, 

donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 
 
Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serán válidas para el 
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de contratación; 
es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista directo.  
 
En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 
actividades exigidas. 
 



 
 

Los proponentes deberán advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista 
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por 
cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En aquellos casos 
en los que el proponente no advierta tal situación, la entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue advertida.   
 
3.3.3 Aspectos que certifican la capacidad financiera y organizacional 
 
Los proponentes deberán acreditar los indicadores con el RUP, de conformidad con el 
artículo 3 del Decreto 579 de 2021, de 2015, por el cual se sustituye el parágrafo transitorio 
al artículo 2.2.1.1.1.6.2. De la Subsección 6 de la Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de 
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual en relación con los indicadores 
de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de selección, se tendrá en 
cuenta la información vigente y en firme en el RUP, evaluando estos indicadores, teniendo 
en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registró de cada proponente: 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el Análisis Financiero antes mencionado, se describen los 
indicadores que serán requeridos en el presente proceso de Selección abreviada de menor 
cuantía:  
 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio).  
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez.  



 
 

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0). 
 

 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

 
 
 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 

 
INDICES REQUERIDOS 

Tipo Formula Índice Requerido 

Índice de Liquidez 
Activo Corriente 

Mayor o igual que  > 1,36 
Pasivo Corriente 

Índice de Endeudamiento 
Pasivo Total 

Menor o igual que < 59% 
Activo Total 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional 
Mayor o igual que  > 0,20 

Gastos de Intereses 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

Utilidad Operacional 
Mayor o igual que  > 3% 

 

Patrimonio  

Rentabilidad del Activo 
Utilidad Operacional 

Mayor o igual que  > 1%  
 

Activo Total  

 
 
3.3.3.1 Documentos financieros para un proponente extranjero sin domicilio o 

sucursal en Colombia 
 
Los oferentes extranjeros deberán presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los 
siguientes aspectos: 
  

1) Las personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal 
en Colombia, deberán presentar sus estados financieros del último período fiscal 
aplicado en su país, firmados por el representante legal o Apoderado del Oferente 
en Colombia y contador público colombiano, consularizados y visados por el Distrito 



 
 

de Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados de traducción oficial al 
castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio reportada al 
cierre del año fiscal inmediatamente anterior (indicando la tasa de conversión).  

2) Moneda – Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda 
legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El 
proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos 
habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado de la fecha de 
cierre de año fiscal del país de origen. Para el efecto, el proponente y la Entidad 
Estatal tendrán en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia 
Financiera. 

3) La clasificación de cuentas, así como la conversión de los Estados Financieros a la 
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente 
debidamente suscrito por un Contador Público Colombiano y el Representante 
Legal o Apoderado del Oferente en Colombia. los estados financieros de los cuales 
se tome la información deberán estar preparados de conformidad con los 
estándares internacionales de reporte financiero –IFRS, y deberán encontrarse 
DEBIDAMENTE CERTIFICADOS Y DICTAMINADOS. También podrán, a opción de 
la empresa extranjera, tomar la información de los estados financieros preparados 
bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia – 
COLGAAP. 

4) El contador público colombiano que avala la clasificación de cuentas y la conversión 
de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia 
de la tarjeta profesional y de la certificación de vigencia de inscripción y de 
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, 
certificación que debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la oferta 
(3 meses). 

  
En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del 
domicilio de la empresa extranjera, el Representante Legal de esta última, así como el 
apoderado en Colombia, deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar 
a través del competente oficial del Estado o de una Auditoría Externa del país del 
proponente que el (los) requerimiento (s) efectuado (s) no es (son) aplicable (s). 

 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente 
del país de origen:  
 

1) Balance general 
2) Estado de resultados 

 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de 
Cuentas para Colombia (PUC).  
El proponente deberá tener en cuenta lo indicado en el pliego de condiciones referente a 
la conversión de la moneda. 



 
 

 

 
3.4 FACTORES DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN 
 

En el concurso de méritos, la oferta más favorable a la entidad será aquella que presente 
la mejor calidad, de acuerdo con los criterios señalados en el modelo de pliego de 
condiciones de la Entidad, con independencia del precio, que no será factor de calificación 
o evaluación. 

El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada, las condiciones de 
calificación se analizarán de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007, sus decretos reglamentarios junto con lo señalado en el presente proceso 
de selección. 

La Entidad evaluará las propuestas hábiles, es decir, las que definitivamente cumplieron 
con todos los aspectos objeto de verificación (capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional). Se calificarán las 
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente, 
haciendo la claridad que todos los factores de ponderación se consideran adicionales a los 
solicitados como requisitos habilitantes.  

De lo anterior, este organismo se guiará por el supuesto establecido en el numeral 4º del 
artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, que en su Numeral 4 establece que: “En los procesos 
para la selección de consultores se hará uso de factores de calificación destinados a valorar 
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que 
señale el reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente y 
del equipo de trabajo, en el campo de que se trate.”  

En ningún caso se podrá incluir el precio, como factor de escogencia para la selección de 
consultores. 

Por lo anterior, se determinará el factor de selección aplicando la ponderación sobre 
experiencia específica del oferente y del equipo de trabajo, que tendrán ponderación de 
acuerdo con los puntajes o fórmulas señaladas en este estudio previo. 

La propuesta más favorable será la que obtenga el puntaje más alto y por lo tanto, será ésta 
la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo lugar el proponente 
que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupó el primer lugar y así 
sucesivamente. 

En la evaluación de las Ofertas la otorgará puntaje de evaluación de conformidad con los 
siguientes criterios: 



 
 

CRITERIO DE CALIFICACIÓN 
PONDERACION 

(PUNTOS) 

Experiencia Adicional del Proponente 39 

Experiencia Adicional Del Equipo Mínimo De Trabajo 30 

Formación Adicional del Equipo de Trabajo 20 

Apoyo A La Industria Nacional 10 

Vinculación De Personas Con Discapacidad 1 

TOTAL 100 

PUNTAJE ADICIONAL- Decreto 1860 de 2021 

Decreto 1860 de 2021, Artículo 2.2.1.2.4.2.15 – Criterios 
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas (0,25%)  

0,25 

Decreto 1860 de 2021, Artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios 
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas 
(0,25%)  

0,25 

 
Nota: De conformidad con lo expuesto en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio de la cual 
se adoptan medidas en materia de Transparencia, Prevención y Lucha contra la corrupción y se 
dictan otras disposiciones”, en el presente proceso se da aplicación a lo estipulado en el artículo 58 
el cual indica que: “Reducción de Puntaje por incumplimiento de contratos: Las entidades estatales 
sometidas al estatuto general de contratación de la Administración Pública que adelanten cualquier 
proceso de contratación (…) deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa 
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los 
proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin 
perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.   
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior.” 
 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (PUNTAJE MÁXIMO 39 PUNTOS) 
 
Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, se tendrán en cuenta los 
contratos certificados y validados en el RUP, cuyo objeto, alcance y/o las actividades sea la 
realización de procesos de consultoría para la elaboración de estudios y diseños de obras 
de mitigación de riesgo y/o estabilización y/o control de erosión, dichos contratos deberán 
estar ejecutados y liquidados. La experiencia adicional deberá corresponder entonces a 
contratos  diferentes a los presentados para acreditar los requisitos mínimos habilitantes 
del proponente. 
 
NOTA: El proponente debe indicar en el anexo de experiencia cuáles contratos presenta 
para acreditar la experiencia adicional; diferenciada de los aportados como experiencia 
específica mínima. 
 



 
 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE 

Máximo dos (2) contratos de experiencia especifica adicional, cuya sumatoria 
en SMLV sea >=50% presupuesto oficial. 

10 

Máximo dos (2) contratos de experiencia especifica adicional, cuya sumatoria 
en SMLV sea >=100% presupuesto oficial. 

20 

Máximo dos (2) contratos de experiencia especifica adicional, cuya sumatoria 
en SMLV sea >=200% presupuesto oficial. 

30 

Máximo dos (2) contratos de experiencia especifica adicional, cuya sumatoria 
en SMLV sea >=300% presupuesto oficial. 

39 

 

NOTA: Los documentos que acrediten la experiencia adicional, deberán cumplir con todas 
las condiciones definidas en los requisitos habilitantes 
 
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (PUNTAJE MÁXIMO 30 
PUNTOS) 
 
Los puntajes se otorgaran de la siguiente manera:   
 

CARGO EXPERIENCIA GENERAL A LA HABILITANTE PUNTAJE 

Director de 
Consultorías 

Cinco (5) años adicionales a la mínima habilitante 10 

Especialista en 
Estructuras 

Cinco (5) años adicionales a la mínima habilitante. 15 

Especialista en 
Geotecnia 

Cinco (5) años adicionales a la mínima habilitante. 5 

TOTAL 30 

 
NOTA: Las hojas de vida y soportes del personal presentadas por el proponente con el 
objetivo de obtener puntaje deberán mantenerse durante toda la ejecución contractual, con el 
objetivo de garantizar la calidad requerida en las condiciones técnicas del contrato. En 
consecuencia no serán susceptibles de cambios durante la ejecución contractual.  

 
Para la asignación de puntaje se deberá tener en cuenta lo siguiente: 
 
1. Para poder obtener la totalidad de los puntos de cada uno de los perfiles requeridos, 

deberán anexar la totalidad de los soportes de cada una de las personas que se 
acrediten según los cargos requeridos. 

2. Se entiende por “Experiencia específica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempeñar. 

3. La contabilización de la experiencia se realizará con la presentación de certificaciones 
y/o contratos y/o convenios ejecutados (Los contratos y/o convenios deben estar 
acompañados del acta de liquidación o terminación a satisfacción). 



 
 

4. Las reglas de equivalencias NO aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente 
para verificar que el profesional cumple con la experiencia mínima requerida por la 
entidad. 

5. La experiencia deberá acreditarse aportando certificaciones de los contratos 
ejecutados por parte de cada uno de los profesionales que presente el proponente 
para el cumplimiento (del personal mínimo requerido para la ejecución del contrato). 
Dichas certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información: 
▪ Nombre de la empresa 
▪ Dirección de la empresa 
▪ Teléfono de la empresa 
▪ Nombre del profesional 
▪ Número de identificación (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando la ley así 

lo exija 
▪ Cargo desempeñado 
▪ Tiempo de vinculación (DIA – MES- AÑO), inicio y término. 
▪ Funciones o actividades realizadas 
▪ Firma de la persona competente 

 
La calificación de este factor se realizará con base en las certificaciones laborales de 
funciones donde conste la experiencia solicitada, adicional a la mínima requerida, dicha 
certificación deberá ser aportada por personal idóneo. 
 
La presentación de contratos cuyo objeto, alcance y/o actividades que no evidencien y/o 
certifiquen la experiencia anteriormente delimitada dará puntuación de 0 PUNTOS. 
 

Nota: La certificación para cada uno de los cargos solicitados solamente será válida si es 
expedida de manera individual para acreditar la experiencia de la persona relacionada para 
el cargo especifico. No se aceptan auto certificaciones, es decir NO se ACEPTAN 
certificaciones otorgadas por el mismo profesional, para acreditar experiencia. 
 
Aclaración: En el caso que la experiencia de un profesional sea certificada por los 
proponentes que los postulen, deben anexar copia de los respectivos contratos por los 
cuales fueron vinculados con el proponente, y documento expedido por la firma contratante 
del contrato base, es decir para quien el proponente ejecutó el contrato, en donde se pueda 
establecer que el profesional propuesto para el presente proceso sí desempeñó el rol que 
se está acreditando y el periodo laborado, indicando día, mes y año. 
 
Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha sido con el 
Distrito, el proponente deberá indicar el número de contrato, su objeto, el tiempo o plazo, el 
rol desempeñado por cada integrante, lo cual será verificado por el Distrito Especial de 
Santiago de Cali a través del supervisor o mediante informes o actas que reposen en los 
documentos de la ejecución contractual. En caso de que las partes no hayan dejado 
implícito en la ejecución del contrato el personal que participó, las partes aceptan que no 
se tendrá en cuenta dicha experiencia. 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS) 



 
 

 
Se otorgará un puntaje hasta de 20 puntos al proponente que acredité la formación académica del 
personal que cuenta con un EL EQUIPO DE TRABAJO detallado, para ello deberá cumplir con las 
siguientes condiciones, el cual deberá ser acreditado para la obtención del puntaje. 
 

CARGO FORMACION ADICIONAL PUNTAJE 

Director de Consultorías 
Especialización o maestría en áreas 
administrativas de la construcción 

10 

Especialista en 
Estructuras ó Geotecnia 

Especialización o maestría adicional que este 
relacionada con la experiencia general de su 

cargo 
10 

TOTAL 20 

 
NOTA: Las hojas de vida y soportes del personal presentadas por el proponente con el 
objetivo de obtener puntaje deberán mantenerse durante toda la ejecución contractual, con el 
objetivo de garantizar la calidad requerida en las condiciones técnicas del contrato. En 
consecuencia no serán susceptibles de cambios durante la ejecución contractual.  
 
14.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 
10 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 
5 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (PUNTAJE MÁXIMO 
10 PUNTOS) 
 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo 
de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 
y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por 
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 



 
 

de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 3 del Formato 7 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 7 A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
realizada en fecha 7 de junio de 2022, se determinó que los bienes relevantes para el 
desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el 
numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará 
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el 50% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, 
su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja 
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la 
franja de puntaje correspondiente:  
 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1 
Únicamente 
integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

2 

Colombianos en 
asocio con 

extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

3 Únicamente La regla de origen del país con el que Promoción de Servicios 



 
 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

integrado por 
extranjeros con trato 

nacional 

se tenga acuerdo comercial o la del 
Decreto 1082 de 2015. Si el 

Proponente Plural no especifica a cuál 
regla se acoge, se aplicará la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Nacionales o con Trato 
Nacional (4.4.1) 

4 

Proponente plural en 
el que al menos uno 
de los integrantes es 
extranjero sin trato 

nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros (4.4.2) 

 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL. 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 

legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 
presentar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 7A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de 
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 
información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación 
del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  



 
 

 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más 
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 
el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 
o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 7B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 
4.4.1. ni por el regulado en este numeral.  
 



 
 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 

14.5 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PUNTAJE MAXIMO 1 
PUNTO) 
 
La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas 
con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su 
personal en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).  
 
En los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema 
de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberán 
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de 
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda certificarán el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso 
de selección. 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio 
de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.  

Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número 
mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DE 
PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE 
TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 

El Distrito de Santiago de Cali – SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT a través 
del interventor y/o supervisor, verificarán durante la ejecución del contrato que el 
proponente que resulte adjudicatario mantiene en su planta de personal el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. 
El proponente presentará el certificado que para el efecto expida el Ministerio de Trabajo, y 
la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad 
con la normativa aplicable. 
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el 
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dará 
lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas 
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente 



 
 

artículo deberá adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en 
aplicación de los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos 
de fuerza mayor o caso fortuito. 
 
Para esto debe presentar: i) el “Formato  – Vinculación de personas con discapacidad” 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda 
en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar 
el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
 
Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de 
la experiencia requerida para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia 
se tomará sobre el “Valor mínimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o 
específica. 
 
El “Formato”, tratándose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona jurídica, por 
el representante legal o revisor fiscal, según corresponda, que aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y 
que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 
de 2018. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 
DECRETO 1860 DE 2021, Artículo 2.2.1.2.4.2.15 (PUNTAJE MAXIMO 0.25 PUNTOS) 
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021, se otorgará 0,25%, 
al oferente que acredite alguna de las siguientes condiciones: 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.15 Emprendimiento Empresas de Mujeres (0,25%) 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 

de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación.  
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo 
de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 



 
 

laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones 
a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por 
su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. 

 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 

través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la 
copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de 
los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo 
la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación 
de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá 
cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 



 
 

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme.  
 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES: MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021, Artículo 
2.2.1.2.2.4.2.18 (PUNTAJE MAXIMO 0.25 PUNTOS) 
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, 
los puntos por este concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente. 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este 
será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes 
relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada 
y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no 
se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al 

diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  
 
3.5 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes: 
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. 
El proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la 
sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos 
los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas en la ley.  



 
 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y 
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el 
«Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de 
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de 



 
 

la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución 
del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10 B – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de 
la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá 
realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del 
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de personas 
mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 
C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 



 
 

integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la 
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 
y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria 
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el  «Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 
D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de 
la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 



 
 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado 
que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica 
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, 



 
 

diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 F – Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia general acreditada en la oferta. 
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios 
o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo 
manifestará diligenciando el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato 11- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.   
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos 
del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – 
Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la 
Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y 



 
 

el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación Mipyme», mediante 
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 



 
 

menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará 
el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
«Formato 10 G – Acreditación Mipyme». 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 



 
 

ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal 
manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de 
la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe 
dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo 
país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no 
se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 

CAPITULO IV 
 

4. DE LAS PROPUESTAS 
 

4.1 FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA 
 

El proponente deberá elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente 
Pliego de Condiciones y allegar toda la documentación exigida en los mismos y en sus 
anexos, debidamente diligenciados. 
 
Así mismo, deberá examinar y diligenciar todas las instrucciones, formularios, condiciones, 
especificaciones y anexos de los Pliegos de Condiciones, La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás Decretos reglamentarios, los 
cuales constituyen la información básica para la preparación de la propuesta. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, se reserva el 
derecho de corroborar la veracidad de las informaciones suministradas por los oferentes, 
quienes asumirán las consecuencias en el evento que la Entidad determine la existencia de 
información falsa o inexacta. 
 
La presentación de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el Distrito 
de Santiago de Cali - Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, según el cual dicha propuesta, 
permanecerá disponible para su estudio y evaluación, durante la vigencia de la garantía de 
seriedad de la oferta, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira, salvo, que este 
retiro obedezca a la configuración de una causal de inhabilidad o incompatibilidad 
sobreviniente. 
 
En todo caso, el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, se 
reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, con el fin de 



 
 

evaluar la propuesta. 
 
La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat a través del Comité Evaluador si lo estima 
conveniente, podrá solicitar documentos o aclaraciones a los proponentes, para que dentro 
del término estipulado para la publicidad del informe de evaluación, los entregue en la 
entidad, información ésta que en ningún momento implicaría mejora, adición o 
modificaciones de la propuesta (Solo para documentos que sean subsanables). 
 
La propuesta deberá entregarse de manera digital en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública SECOP II, teniendo en cuenta la hora oficial del portal de la 
Superintendencia de Industria y Comercio (www.horalegal.sic.gov.co). 
 
Los proponentes presentarán una propuesta completa, incluyendo la información sobre la 
capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización 
de los proponentes, así como la información para la asignación de puntajes y una oferta 
económica. 
 
El Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Vivienda Social y Hábitat no asumirá ninguna 
responsabilidad por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido incorrectamente 
entregada o identificada, o las propuestas que se pretendan entregar después de la hora 
señalada. 
 
SE ENTENDERÁN RECIBIDAS POR EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI –
SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT LAS OFERTAS QUE, A LA FECHA Y 
HORA INDICADA EN EL CRONOGRAMA, SE ENCUENTREN PRESENTADAS EN LA 
PLATAFORMA, RAZÓN POR LA CUAL LOS PROPONENTES DEBERÁN TENER EN 
CUENTA ESTA SITUACIÓN PARA PRESENTAR CON TIEMPO SUFICIENTE SU 
PROPUESTA. LAS OFERTAS QUE NO SEAN PRESENTADAS DENTRO DEL PLAZO 
ESTABLECIDO SE ENTENDERÁN RECIBIDAS COMO EXTEMPORANEAS POR EL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI– SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT 
 
Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados 
(contenidos en los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel) 
y en medio magnético). 
 
Las propuestas deberán ser diligenciadas en computador, acompañadas de la 
documentación requerida para la misma y demás información que los proponentes estimen 
necesaria para mayor claridad y objetividad.  
 
Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados 
(contenidos en los anexos), solo podrán ajustarse exclusivamente a los campos del 
formato determinado en los Anexos  
 

http://www.horalegal.sic.gov.co/


 
 

Las ofertas que estén mal dirigidas o sean entregadas de forma diferente a la aquí 
establecida, no serán tenidas en cuenta en el proceso de selección y se devolverán sin abrir 
a través de comunicación remitida a la dirección comercial registrada por el interesado.  
 
Cada Proponente sufragará todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados 
con la preparación y presentación de su propuesta, y la Secretaría de Vivienda Social y 
Hábitat no será responsable en ningún caso de dichos costos, cualquiera que sea el 
resultado del proceso de selección. 
 
La carta de presentación de oferta se deberá diligenciar de acuerdo con el modelo 
suministrado por la entidad, firmado por el proponente si es personal natural, o el 
Representante Legal si es persona jurídica, o por los integrantes del consorcio o unión 
temporal o su representante, en la cual se indiquen el valor total de la oferta.  
 
Si no está firmada la carta de presentación de la oferta, por parte del Representante Legal 
de la entidad, si se tratare de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado 
como representante legal, de manera inmediata se le pedirá que ratifique su deseo de 
participar y de ser positiva se le hará firmar la carta de presentación de la propuesta. 
 

4.2. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO 
 

De conformidad con la Ley No. 2195 del 18 enero de 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE 
ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, PREVENCIÓN Y LUCHA 
CONTRA LA CORRUPCIÓN Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.” en su artículo 58. 
 
Se reducirá durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento 
(2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de 
la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio 
de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones 
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo 
contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 

4.3 RETIRO, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DE LAS PROPUESTAS 
 
El retiro de la propuesta será posible únicamente durante la etapa que así lo habilite la 
plataforma transaccional del SECOP II. Las modificaciones y/o aclaraciones de los 
documentos deberán ser presentadas en las mismas condiciones señaladas en el numeral 



 
 

anterior, en el lugar y antes de la fecha y hora límite indicadas para el cierre de presentación 
de la oferta señalado en el cronograma del proceso. 
 
No se aceptarán propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas 
con posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de selección. 
 
Después de ello, la presentación de la propuesta significa para el proponente la 
imposibilidad de retractarse de la oferta y la firmeza de todas las condiciones de su 
propuesta, por lo que de resultar favorecido con la adjudicación deberá proceder a la 
suscripción del contrato en los plazos establecidos en este pliego, so pena de hacer efectiva 
la respectiva póliza de seriedad de la oferta. 
 

4.4. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Castellano deberán 
presentarse con la propuesta, acompañados de una traducción oficial a dicho idioma, así 
mismo, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre 
la materia, en especial en los artículos 260 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 
480 del Código de Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, atendiendo lo regulado por la Ley 455 
de 1998. 
 

4.5. IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en 
cuenta en el mismo, deben ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones 
en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción 
oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la 
traducción se realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 
962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la 
traducción oficial se presentará el documento que certifica la aprobación de la prueba por 
parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente 
acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 

4.6. MONEDA DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta se hará en moneda legal colombiana (pesos). 
 

4.7. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS 
 
Las personas que deseen participar en el presente proceso, tendrán en cuenta que sus 
ofrecimientos deben tener un término de validez mínimo de tres meses contados a partir de 



 
 

la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

4.8 ACEPTACIÓN DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 
 
La presentación de la propuesta será evidencia que el proponente ha examinado los pliegos 
de condiciones y ha obtenido del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE 
VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT, aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o 
dudoso, que los documentos están completos, son compatibles y adecuados para la 
ejecución del objeto a contratar y que conoce y acepta las normas que rigen la contratación 
para la Entidad, así como que acepta la distribución del riesgo. 
 
El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, 
aclaraciones o en general, cualquier situación en el proceso, es el portal del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II -, administrado a través de la página 
web  www.colombiacompra.gov.co. En caso de presentarse comunicaciones a través de 
correos electrónicos, solo tendrán el carácter de informativas y no se entenderá que son 
modificatorias del Pliego de Condiciones. 
 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido del Pliego de 
Condiciones, así como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, serán 
de su exclusiva responsabilidad. 
 

4.9 COSTO DE ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Todos los costos asociados a la preparación, elaboración y presentación de su propuesta 
estarán a cargo del proponente. 
 

4.10 GLOSARIO 
 
Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de 
otra manera, los términos en mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la 
definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 
2013. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y 
obvio. 
  

4.11 PROHIBICION DE PRESENTAR PROPUESTAS ALTERNATIVAS O 
PARCIALES 

 
El proponente deberá presentar una oferta que incluya la totalidad de lo requerido, de 
acuerdo con lo señalado en estos estudios previos. Cada propuesta deberá cumplir con los 
requerimientos técnicos, con los criterios de evaluación y contener la propuesta económica. 
Por lo tanto, el proponente no podrá presentar propuestas alternativas o parciales. 
 

4.12 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 
 



 
 

La Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, rechazará las propuestas, únicamente, en los 
siguientes casos: 
  
a) Cuando el comité asesor evaluador de las propuestas haya solicitado presentar 
algún documento o subsanar o aclarar alguna información necesaria para el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en 
los plazos y condiciones señalados por el comité asesor evaluador.  
b) Cuando presente en la propuesta económica registrada en la plataforma SECOP II, en 
el anexo de la Oferta Económica o en lo resultante de la verificación aritmética, un valor 
total superior al 100 % del Presupuesto Oficial Estimado. 
c) Cuando la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, en cualquier estado del proceso 
de selección evidencie que alguno(s) de los documentos que conforman la propuesta 
contiene(n) información engañosa. 
d) Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y/o horas exactas señaladas 
para el cierre del término para presentar propuestas. 
e) Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier 
otra modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de 
propuestas, se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, 
o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal 
o la modalidad de asociación escogida. 
e) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no 
cuente con la capacidad jurídica suficiente para la presentación de la oferta. 
f) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal se 
encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la 
Constitución y la Ley. 
g) Cuando una persona natural o jurídica o miembro de un proponente plural participe 
en más de una propuesta. En este caso, se rechazarán todas las propuestas que incurran 
en la situación descrita. 
h) Cuando una persona natural o jurídica participe en más de una propuesta, bien sea 
como proponente individual o como integrante de un consorcio o unión temporal, o cuando 
pertenezca como administrador, o sea miembro de junta directiva y/o representante legal 
de dos o más sociedades que estén participando en el mismo proceso. En este caso, se 
rechazarán todas las propuestas que incurran en la situación descrita. 
i) Cuando el proponente persona natural o jurídica o uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal haya participado como contratista o subcontratista en la 
elaboración de los estudios, diseños y proyectos que tengan relación directa con el objeto 
del presente proceso de selección. 
j) Cuando no presente adjunto a la propuesta, la garantía de seriedad de la oferta. 
k) Cuando el proponente adiciona, modifica suprime o altera los ítems la descripción, 
las unidades y o cantidades establecidas en las condiciones técnicas y oferta económica. 
m) Cuando el comité evaluador solicite subsanar la garantía de seriedad de la oferta y esta 
no se subsane dentro del plazo otorgado por el comité asesor evaluador. 
n) Cuando en la propuesta económica se presente algún valor en moneda extranjera. 
0)Cuando el proponente, en la propuesta económica, no diligencie, o consigne cero pesos 
($0), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios ítems cuya cantidad 



 
 

diferente de cero esté indicada en los Anexos respectivos. Es de obligatorio cumplimiento 
diligenciar el anexo correspondiente, por lo cual será causal de rechazo su no 
diligenciamiento. 
p) Cuando el formato anexo “PROPUESTA ECONOMICA” sea modificado total o 
parcialmente.  
q) El proponente debe verificar que quien publique y diligencie la oferta económica sea el 
representante legal quien deberá estar inscrito como Responsable dentro del usuario del 
SECOP II, quien ostenta la capacidad de obligarse frente a la entidad. De no ser presentada 
por el representante legal o quien tenga la facultad otorgada para ello, será causal de 
RECHAZO. 
r) La presentación de la propuesta por parte de los integrantes de un Consorcio o Unión 
Temporal, deberá realizarse a través de un usuario creado para la Unión Temporal o 
Consorcio, so pena de ser rechazada su propuesta. 
s) El proponente con la presentación de su propuesta deberá entregar el equipo de trabajo 
completo, junto con la carta de compromiso, todos los soportes de identificación, formación 
académica y experiencia general y específica requerida por la Entidad en el anexo técnico 
y las especificaciones técnicas del presente proceso. Si se encuentran incompletos los 
soportes o si durante el término de traslado del informe preliminar el proponente no allega 
la totalidad de los documentos requeridos por el equipo asesor evaluador a fin de cumplir 
con la totalidad de los soportes que acrediten los requisitos mínimos del equipo de trabajo,  
será causal de RECHAZO 
 

CAPITULO V 

5. DEL CONTRATO 
 
5.1. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 
El contratista al que se le adjudique el contrato mediante acto administrativo, deberá 
aceptarlo y suscribirlo en la plataforma SECOP II dentro de los tres (03) días hábiles 
siguientes a la notificación del mismo 
 
El incumplimiento faculta al DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE 
VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT para proceder a efectuar, mediante acto administrativo 
motivado, la adjudicación al proponente calificado en segundo lugar, siempre que su 
propuesta se considere favorable para la Entidad y hacer efectiva la póliza de seriedad de 
la oferta. El contrato a celebrase con ocasión del presente proceso de selección será de 
consultoría. 
 

5.2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
Los proponentes aceptan íntegramente las condiciones y obligaciones de los presentes 
pliegos de condiciones y aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos 
celebrados con la Administración Pública. Los pliegos de condiciones y la oferta formaran 



 
 

parte integrante del contrato.  
 

5.3. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 
El plazo de ejecución del contrato será de hasta el 31 de diciembre de 2023, término 
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
según lo contemplado en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, previa suscripción del acta 
de inicio. 
 

5.4. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El lugar de ejecución del contrato es la ciudad de Santiago de Cali, donde deberá estar 
radicado el equipo de trabajo, para mantener un fluido flujo de la comunicación y 
levantamiento de muestras e información. 
 

5.5. SUPERVISIÓN 
 
El Contrato que se derive del presente proceso de selección tendrá una supervisión ejercida 
por un funcionario de la Secretaría de Vivienda Social y Hábitat que será designado por la 
Secretaria de Vivienda Social y Hábitat o quién haga sus veces.  
 
Los supervisores y/o interventores ejercen una vigilancia y control a través de las funciones 
asignadas por la ley, así como las demás disposiciones que regulen la materia, según la 
clase de actividad que se debe realizar, las funciones se clasifican en las siguientes, las 
cuales han sido definidas por la doctrina así: 
 
a) Función Técnica: Vigilancia y control sobre las labores encaminadas a determinar si las 
obras, servicios o bienes, se ajustan a las cantidades, especificaciones y calidades 
establecidas en los Pliegos de Condiciones y en el Contrato; o si las obras se ejecutan con 
sujeción a los diseños, proyectos y planos previamente aprobados. 
 
b) Función Administrativa: comprende las actividades encaminadas a impulsar la ejecución 
del contrato y a verificar el cumplimiento por parte del contratista de los procedimientos, 
trámites y diligencias que debe realizar. 
 
c) Función Contable y Financiera: comprende las actividades dirigidas a controlar el buen 
manejo e inversión de los recursos del contrato; y autorizar el pago a subcontratistas, 
trabajadores o proveedores, según se establezca en el contrato. 
 
d) Función Jurídica o legal: comprende las actividades dirigidas a asegurar que las 
conductas de las partes durante la ejecución del contrato se ciñan a la ley. 
 
De igual manera, el Manual de Contratación de la Alcaldía de Santiago de Cali, adoptado 
por el Decreto 4112.010.20.0586 de 2019, en el numeral 3.3, establece el grupo de apoyo 
a la Supervisión cuando así se requiera, en los siguientes términos: 



 
 

 
… GRUPO DE APOYO A LA SUPERVISION: Este grupo es el encargado de brindar soporte 
y asesoría a los supervisores de contratos y convenios en ejecución que lo requieran. El 
Grupo de Apoyo a la Supervisión será conformado por los siguientes funcionarios: 
 
a) Un profesional abogado del Departamento Administrativo de Contratación Pública 
con conocimientos en contratación estatal, quién lo coordinará.  
b) Un profesional designado por el Departamento Administrativo de Gestión Jurídica 
Pública. 
c) Un profesional designado por el Departamento Administrativo de Hacienda con 
conocimientos en asuntos financieros o presupuestales.  
d) Un profesional designado por el Departamento Administrativo de Planeación.  
e) El supervisor del contrato o convenio que remite la consulta.  
 
El grupo sesionará cuando el funcionario que ejerza la supervisión de un contrato o 
convenio ponga en conocimiento del mismo, alguna inquietud o consulta susceptible de ser 
analizada en esta instancia. El coordinador del grupo y/o supervisor podrán invitar a 
expertos técnicos, jurídicos o financieros, quienes apoyarán la discusión según la 
especialidad del tema a tratar.  
 
Las funciones del Grupo serán las siguientes:  
 
a) Gestionar consultas en lo relacionado con las actividades técnicas, administrativas, 
financieras, contables y jurídicas del contrato en ejecución, las cuales deberán ser enviadas 
al Departamento Administrativo de Contratación Pública con los soportes y el análisis previo 
de la situación objeto de consulta, con el tiempo suficiente para efectuar el análisis 
respectivo.  
b) Elaborar y remitir un informe trimestral al Comité de Contratación, con los temas de 
mayor consulta, si los hay, para identificar necesidades de la Administración y dirigir la 
política pública en la materia.  
 
Ahora, la Ley 1474 de 2011, en el Artículo 83 consagra la supervisión e interventoría 
contractual, “con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de 
actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades 
públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto 
contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda”. 
 
“La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y 
jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad 
estatal cuando no requieren conocimientos especializados.     
 
Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los 
contratos de prestación de servicios que sean requeridos.” 
 



 
 

5.6. PRESUPUESTO OFICIAL- VALOR DEL CONTRATO  
 
El valor total para la realización de los estudios técnicos que se suscriba con el 
CONTRATISTA seleccionado es de QUINIENTOS MILLONES PESOS M/CTE ($ 
500.000.000), con rubro presupuestal soportado en la Ficha BP 26002767 Construcción de 
obras en zonas de ladera afectadas por movimientos en masa en Santiago de Cali, cuyo 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 3500201789 de 28 de junio de 2023. 
 
El proponente no podrá exceder en su propuesta el valor del presupuesto oficial estimado 
para el presente proceso de contratación, so pena de rechazo de la propuesta. 
 
El valor de la propuesta deberá incluir todos los costos y gastos necesarios para la 
adecuada prestación del servicio, incluidos impuestos, gravámenes a que haya lugar con 
ocasión de la suscripción, legalización y ejecución del contrato, de acuerdo con la ley y 
conforme apliquen las siguientes deducciones y retenciones: 
 

REALIZAR CONSULTORIA PARA LLEVAR A CABO ESTUDIOS Y DISEÑOS DE OBRAS DE MITIGACION DE RIESGO, 
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN LAS COMUNAS 18 Y 19 DEL DISTRITO 

ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI 

   $ 500,000,000 

    concepto tarifa 
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Pro-Univalle 100% del pago 2% 

Pro-Hospitales 100% del pago 1% 

Pro-Desarrollo    
Contratos, convenios o acuerdos iguales o mayores a 2.196 UVT 
($93,136.752). 3.5% 

Pro-Unipacifico  

Contratos de obra, suministro de bienes, contratos de concesión, 
prestación de servicios con PN que la cuota no exceda de 6 
SMMLV ($6,960,000) 0.5% 

Pro -Bienestar para el 
Adulto Mayor  

 Celebración de contratos y sus adiciones (Acuerdo 469 de 2019 
y 473 de 2020) 2% 

Tasa Pro-Deporte    (Contrato, convenio o negocios jurídicos Acuerdo 530 de 2022) 2% 

Procultura  
 (contratos, acuerdos o convenios superiores a 4.072 UVT 
($172,701,664) 1% 

    

R
ET
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Retención en la fuente 
por renta Persona jurídica y Personas naturales declarantes de Renta 11.0%  
Retención de IVA Persona Jurídica - PN Responsable de IVA 15%  

Retención de ICA Persona Jurídica, PN 66*1000  

    
 

Elaboró: Ayda Tobon Saldaña - Contratista   
 

Revisó: Hernando Rojas Tafur - Profesional Universitario  
 

Junio 28 de 2023   
 

 



 
 

5.7. FORMA DE PAGO 
 

Se estiman cuatro pagos al ejecutor del contrato de la siguiente manera: 
  
Un PRIMER PAGO correspondiente al treinta por ciento (20%) del valor del contrato, una 
vez se cumplan los requisitos de ejecución, con la suscripción del acta de inicio y previa 
presentación por parte del contratista del Plan de Trabajo y Cronograma, documentos que 
deben detallar las actividades del contrato y sus plazos de ejecución. 
 
Un SEGUNDO pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, una vez 
recibido y aprobado el informe técnico presentado por el contratista, de acuerdo con el 
cronograma en el cincuenta por ciento (50%) de ejecución de las actividades contractuales. 
 
Un TERCER pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, una vez 
recibido y aprobado el informe técnico de avance presentado por el contratista, de acuerdo 
con el cronograma en el setenta por ciento (70%) de ejecución de las actividades 
contractuales. 
 
Un CUARTO pago final del diez por ciento (20%) del valor del contrato, con la entrega del 
documento final y los planos correspondientes en formatos digitales y en archivos PDF e 
impresos de los diseños y estudios técnicos a realizar, junto con las bases de datos y previa 
aprobación del informe final por parte del Supervisor del contrato y la respectiva firma del 
acta de liquidación del contrato. La entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre 
cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 
El Contratista deberá pagar todos los impuestos, tasas, gravámenes y contribuciones 
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales/distritales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven. Estos 
pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas 
por las autoridades competentes.  
 
El Distrito de Santiago de Cali-Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, no asumirá en ningún 
caso cualquier costo directo o indirecto sobre los costos imputables al valor del contrato, 
así como tampoco ningún costo adicional por cualquier otro concepto sobre dicho valor. 
 
El pago estará sujeto al visto bueno y aprobación por parte del SUPERVISOR del Contrato, 
previa presentación de la factura respectiva, los informes de ejecución del contrato, copia 
digital del producto profesional que acredita la actividad, así como la constancia de pago al 
sistema de seguridad social integral por parte del futuro contratista y todas aquellas pruebas 
que den cuenta sobre el desarrollo de la actividad. 
 
La orden de pago final estará acompañada de los siguientes requerimientos: 
 

1. Acta de recibo firmada por el SUPERVISOR y recibida a satisfacción por parte de la 
Entidad. 



 
 

2. Certificación de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato. 
3. Factura electrónica correspondiente conforme con los requisitos establecidos por el 

Estatuto Tributario y la DIAN, acompañada de los soportes y de la certificación o 
informe que sobre cumplimiento de ejecución del contrato expida el SUPERVISOR 
de este. 

4. Fotocopia de la Cédula del Representante Legal.  
5. Registro Único Tributario - RUT/NIT 
6. Cámara de Comercio vigente. 
7. Acreditación de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema 

integral de seguridad social y parafiscales, anexar, por parte del Contratista, el 
recibo de pago correspondiente y certificación del cumplimiento por parte de éste 
de sus obligaciones parafiscales y de seguridad social. 

 
Nota No. 1: El pago estará sujeto a la programación de los recursos del programa anual de 
adquisiciones P.A.A y a los recursos disponibles del DISTRITO ESPECIAL, TURÍSTICO, 
CULTURAL, DEPORTIVO Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE 
VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT y con la presentación de la propuesta se entenderá 
aceptada la forma de pago. 
 
Nota No. 2: El PROPONENTE declara haberse cerciorado sobre el alcance de los Estudios 
Previos y demás documentación y su magnitud y que su propuesta contempla todos los 
costos necesarios para las actividades del objeto que se contratará; por lo tanto, correrán 
por cuenta del CONTRATISTA la constitución de las garantías, el pago de todos los demás 
gastos en que incurra el mismo en razón al cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato, así como las obligaciones tributarias a que haya 
lugar. 
 
Nota No. 3: No será reajustado el valor del contrato, por situaciones como cambio de 
anualidad, o imprevistos diferentes al caso fortuito o fuerza mayor. 
 

5.8. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES  
 
En lo referente a los demás costos tributarios que conlleva el contrato, se atenderá lo 
establecido en el Estatuto Tributario y demás normas que los sustituyan, modifiquen o 
adicionen. 
 

5.9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El Distrito de Santiago de Cali celebrará un contrato de Consultoría conforme lo establecido 
en el numeral 2° del artículo 32 de la Ley 80 de 1993. 
 

5.10. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
 
Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratación estriban en primer 
término en el cumplimiento de la entrega de los bienes objeto del proceso contractual en el 



 
 

plazo pactado y los aspectos eminentemente técnicos, para lo cual en sujeción a la 
exigencia legal se constituye Garantía Única Bancaria o se seguros por parte del Contratista 
como amparo a dichos riesgos. 
 
Es de anotar que el contratista seleccionado por el concurso de méritos en el momento que 
incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con la Secretaría de 
Vivienda Social y Hábitat, la entidad procederá de acuerdo con los lineamientos legales y 
convencionales a interponer multas, declarar el incumplimiento del contrato, la caducidad 
del mismo y hacer efectivas las correspondientes pólizas que amparan el negocio jurídico 
resultante. 
 
Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4 de la 
Ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla 
ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar el costo 
en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(…) las particularidades de cada riesgo, las 
partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto y de 
su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados (….) (Documento 
Conpes 3714).  
 
Se entenderán las categorías de riesgos que se encuentran en el Anexo Matriz de Riesgos. 
 

5.11. GARANTÍAS ESTABLECIDAS PARA AMPARAR LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL 
 
5.11.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar 
la garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dentro de los tres (03) días 
hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la 
entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 

Característic
a 

Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Distrito Especial de Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, 
Turístico, Empresarial Y De Servicios – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, 
identificada con NIT: 890.399.011-3. 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y 
la cláusula penal pecuniaria que 
se le impongan. 

Con una vigencia 
igual al término de la 
duración del contrato 
y seis (6) meses mas 

20% del valor del 
contrato 

Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y 8% del valor del 



 
 

Característic
a 

Condición 

sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya 
de utilizar en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 

tres (3) años más. contrato 

Calidad del Servicio.  por los 
perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Con una vigencia 
igual al término de la 
duración del contrato 
y seis (6) meses mas 

20% del valor del 
contrato 

 

Tomador  

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

● Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

● Número y año del contrato  
● Objeto del contrato 
● Firma del representante legal del contratista 
● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o 
su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
 
5.11.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 



 
 

Característica Condición 

Asegurados 
Distrito Especial de Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, 
Turístico, Empresarial Y De Servicios – Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, 
identificada con NIT: 890.399.011-3. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Valor  Doscientos (200) Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes.  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y Secretaría de Vivienda Social y Hábitat, identificada con 
NIT: 890.399.011-3. 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. 
El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo 
los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 
de 2015. 

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor  

Conceptos 
que cubre el 
amparo 

1. Cobertura básica de predios, labores y operaciones. 
2. Daño emergente y el lucro cesante. 
3. Perjuicios extrapatrimoniales. 
4. Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, 

salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad 
extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 

5. Cobertura expresa de amparo patronal, que cubre los perjuicios 
causados por accidentes de trabajo que sufran los empleados al servicio 
del contratista en desarrollo de sus actividades. 

6. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios, que cubre daños 
materiales, las lesiones personales y/o la muerte que se ocasionen a 
terceros con vehículos propios y no propios que estén al servicio de la 
entidad asegurada en el giro normal de sus actividades. 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos 
mil (2.000) SMMLV 
 



 
 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del 
mismo término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 
responsabilidad civil extracontractual. 

 

5.12. MULTAS 
 
En caso de que el contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las 
obligaciones adquiridas en este contrato el Municipio de Santiago de Cali – Secretaría de 
Vivienda Social y Hábitat, podrá imponer al contratista, mediante resolución motivada 
multas sucesivas equivalentes al uno por mil (1/1000) del valor del contrato por cada día de 
atraso en el cumplimiento de las obligaciones contraídas.  
 
La imposición de multas se tramitará y se harán efectivas de conformidad con lo establecido 
en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, en concordancia con el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
  
La imposición de multas se efectuará sin perjuicio del cobro de la cláusula penal pecuniaria 
de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. 
 

5.13. CLÁUSULA PENAL 
 
Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto del contrato o a las 
obligaciones emanadas del mismo, pagará al DISTRITO el veinte por ciento (20%) del valor 
del mismo como estimación anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la declaratoria de 
caducidad del contrato y de la imposición de multas. El contratista autoriza para que el 
DISTRITO haga efectivo el valor de la cláusula penal descontándola de las sumas que 
adeude al contratista en desarrollo del contrato o sobre la garantía, o se cobrará por la 
jurisdicción coactiva. 
 

5.14. DOMICILIO 
 
Para los efectos de este proceso de selección y del contrato derivado de ésta, se tendrá 
como domicilio la ciudad de Santiago de Cali, en el Departamento del Valle del Cauca. 
 
 

5.15 CADUCIDAD  
 

En caso de que el contratista incumpla con alguna de las obligaciones a su cargo y las cuales 
se consideren graves por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CAL- Secretaría de Vivienda 
Social y Hábitat, se declarará la caducidad del contrato, en los términos y condiciones 



 
 

previstos en la Ley 80 de 1993. 

 
5.16 INTERPRETACION MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERALES  
 
De conformidad con los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO DE 
SANTIAGO DE CALI SECRETARÍA DE VIVIENDA SOCIAL Y HÁBITAT podrá interpretar, 
modificar o terminar unilateralmente el contrato en los términos y condiciones en él 
previstos. 

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no 
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo 
tanto, se entiende integrada a este la información incluida en los documentos del proceso 
que lo acompañan y las adendas que posteriormente se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del 
pliego de condiciones: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de condiciones no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven como 
referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 
viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido. 

E. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 
adicionen, sustituyan o complementen. 

F. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del 
código civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 

 

5.17. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El presente contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto, plazo, precio y la 
suscripción entre las partes, para su ejecución se requiere del registro presupuestal de 
compromiso, la aprobación de las pólizas y acreditar el cumplimiento al sistema general de 
seguridad social. 
 
Para la realización de cada pago además de verificar lo anterior y el cumplimiento del 
contrato, el supervisor designado verificará que el contratista acredite que se encuentra al 
día con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social.  
 

5.18. GASTOS DEL CONTRATISTA 
 
Serán de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con 



 
 

ocasión de la legalización del contrato, y que se requieran cancelar para dar cumplimiento 
a las disposiciones legales vigentes sobre el particular. 
 

5.19. DOCUMENTOS DEL CONTRATO 
 
Las condiciones del contrato están sujetas a los siguientes documentos:  
 
1. Estudios previos y análisis del sector. 
2. Certificados de Disponibilidad presupuestal. 
3. El pliego de condiciones del proceso y las adendas que se produzcan. 
4. La propuesta. 
5. La resolución mediante la cual se adjudicó el proceso de selección. 
6. Registro Presupuestal 
7. Y los demás documentos que se expidan en desarrollo del proceso de selección y 

del contrato. 
 

5.20. JURISDICCIÓN NACIONAL 
 
El contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso, estará sujeto a la 
jurisdicción nacional y a las leyes colombianas. 
 

5.21. CESIÓN 
 
El contratista no podrá ceder el contrato sin la aprobación previa, expresa y escrita del 
DISTRITO, la cual puede ser negada sin necesidad de motivarla. 
 

5.22. LIQUIDACIÓN DE MUTUO ACUERDO 
 
El presente contrato se liquidará de común acuerdo por las partes contratantes en la fecha 
de terminación acordada en el mismo o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha 
de terminación del contrato o de la expedición del acto administrativo que ordena la 
terminación o a la fecha del acuerdo que así lo disponga. En esta etapa las partes acordaran 
los ajustes, revisión y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidación constaran 
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las 
divergencias presentadas y poder declararse en paz y salvo. Para la liquidación se exigirá 
al contratista la extensión o ampliación de las Garantías del contrato. 
 
5.23 LIQUIDACION UNILATERAL 
 
Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación del contrato o las partes no Llegasen a 
un acuerdo sobre el contenido de la misma, dentro del plazo establecido en la cláusula 
anterior será aplicada directa y unilateralmente por el MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — 
Secretaría de Vivienda Social y Hábitat y se adoptará por acto administrativo motivado 
susceptible del recurso de reposición». El acta 6e liquidación deberá ser suscrita por el 
supervisor y/o funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control de la ejecución del 



 
 

contrato, artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
 
 
 
El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado a través 

del flujo de aprobación en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – 

SECOP II. 

 
Cordialmente,  
 

 
MARTHA LILIANA HERNÁNDEZ GALVIS 

Secretaría de Vivienda Social y Hábitat  
 
 
 


